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Jornal da Republica

DIPLOMA MINISTERIAL N° 15/2025
de 18 de Junho
APROVA O MODELO DE PLANO DE DESENN.VIMENTO COMUNITARIO
A Lein.®9/2016, de 8 de julho, aprovou as normas juridicas fundamentais sobre a organizacgido e o funcionamento dos Sucos.
Esta lei previu também que o Conselho de Suco deve aprovar um Plano de Desenvolvimento Comunitario.
Posteriormente, o Decreto-Lei n.° 4/2024, de 17 de janeiro, veio densificar o regime juridico do Planeamento de Desenvolvimento
Comunitario, definindo o contetido dos planos a elaborar e a tramitacdo a seguir para a sua elaborac¢io e aprovacdo. O artigo 23.°
do referido decreto-lei previu ainda a possibilidade de o Ministro da Administracdo Estatal aprovar, por diploma ministerial,
formularios destinados a uniformizar o modelo de Plano de Desenvolvimento Comunitario.
Por meio do presente diploma ministerial, é aprovado o Modelo de Plano de Desenvolvimento Comunitario a ser utilizado por
todos os Sucos, com o objetivo de garantir a uniformidade, a consisténcia e a clareza do conteiido do mesmo, bem como de
facilitar o trabalho a ser realizado pelos orgdos e servicos dos Sucos.

Assim,

O Governo, pelo Ministro da Administracdo Estatal, manda, ao abrigo do previsto no artigo 23.° do Decreto-Lei n.° 4/2024, de 17
de janeiro, publicar o seguinte diploma:

Artigo 1.°
Objeto

O presente diploma procede a aprovacdo do modelo de plano de desenvolvimento comunitario.

Artigo 2.°
Modelo de Plano de Desenvolvimento Comunitario

E aprovado o Modelo de Plano de Desenvolvimento Comunitério, publicado em anexo ao presente diploma e do qual faz parte
integrante.

Artigo 3.°
Entrada em vigor

O presente diploma entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicacao.

Dili, 16 de junho de 2025

Tomas do Rosario Cabral
O Ministro da Administracao
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Vizaun, Misaun, Metas Objetivu, Valor no Prinsipiu Suco nian

Vizaun Suco M anufahi

Lideransa Suco Domingos Cruz da Silva hamutuk ho ninia Komunidade tomak hatuur
vizaun suco nian maka hanesan:

1. Suco Prosperiu
2. Suco ezemplar
3. Suco Saudavel

Misaun Suco Manufahi

Atu atinji vizaun ne’eb¢ deskreve ona iha leten, Suco Manufahi defini ninia misaun sira

hanesan:
1. Unidade
2. Amizade
3. Asaun

Meta sira ba Dezenvolvimentu iha Suco Manufahi

Vizaun no Misaun iha leten transforma hikas ba Meta sira Dezenvolvimentu tha Suco
Manufahi hanesan tuir mai ne’e:

“Hadia ekonomia Suco”
Objetivu sira ba Dezenvolvimenu iha Suco Manufahi nian

Meta sira ba dezenvolvimentu iha Suco Manufahi nian ne’e ami defini hikas iha objetivu
dezenvolvimentu nian hanesan tuir mai ne’e:

1. Suco Prosperu
2. Suco ezemplar
3. Suco Suadavel

Valor sira ne’ebé Suco Manufahi adopta

Koletivamente, komunidade no lideransa sira iha suco Manufahi defini ona valor prinsipal
sira hanesan tuir mai ne’e:

1. Demokrasia

2. Respeita Malu
3. Onestu

4. Transparansia
5. Parsial

6. Soliedariedade



Prinsipiu Suco Manufahi nian
Suco Manufahi adopta mos ninia prinsipiu sira ba dezenvolvimentu nian mak hanesan tuir mai
ne’e:

1. Prinsipiu Nasionalidade
2. Prinsipiu Soliedariedade
3. Prinsipiu Onestidade



Lia agradesementu husi Xefi Suco Manufahi

Uluk nia Na’in hakarak Agradese ba grasa Maromak nian hodi tulun ne’ebe matenek
no neon badaen ba prosesu Planu Dezenvolvimentu Komunitariu ida ne’e la’o ho di’ak
to’o remata.

Bazeia dekreitu lei 04/2024 kona ba nessesidade hodi produs Planu
Dezenvolvimentu Komunitariu iha suco hotu-hotu iha teritoriu Timor laran
tomak, ho nune’e itha ami nia suco sente onradu tebes tamba ho estabelesemento
PDK bele rezolve ona ami nia mehi durante ne’e ami infrenta, liu-liu iha parte
desenvolvimentu suco. Atu sussesu ba programa refere iha leten presija
kontribuisaun husi parte hotu-hotu, husi kontribuisaun sira hotu, hau nudar xefe

suco Manufahi hato’o agradesemento ba :

1. Ministériu Administrasaun Estatal

2. Sekretariu Estadu Dezennvolvimentu Lokal

3. Autoridade Munisipiu Manatuto

4. Administradora Postu Administrativu Soibada
5. Membru Konsellu Suco Manufahi

6. Ekipa Elaborador Suco Manufahi

7. Komunidade no entidade tomak iha Suco laran

Mak ne’e deit hau nia agradesementu, ba kontribuisaun husi parte hotu hato’o obrigado
wa’in.

Xefe Stue .E anufahi



APRESIASAUN ADMINSTRADORA POSTO ADMINSTRATIVO SOIBADA

Uluk nia Na’in hakarak hato’o agradece ba Maromak ne’ebé fo ita Espiritu Matenek no
Responsabilidade hodi ita bele termina ita nia Programa Estratégia Planu Dezenvolvimentu
Komunitariu (PDK) ida ne’e ho sucessu.

Ha’u hato’o apresiasaun bo’ot tebes ba ekipa hotu hosi Nasional to
Aldeia hotu- hotu ne’ebe envolve iha Elaborasaun no Implementas

aun Planu Dezenvolvimentu Komunitariu (PDK) iha Posto
Administrativo ida ne’e. PDK hanesan instrumentu importante ida
atu guia dezenvolvimentu iha nivel Suku no Aldeia, ho partisipasaun
ativa hosi komunidade atu determina sira nia nesesidade no
prioridade sira.

Ha’u hato’o agradese no apresia bo’ot tebes ba esforsu hosi
Lideransa lokal, konsellu Suku, Joventude, Feto Potensial,
Intelektuais sira iha Suku nian no grupu relevante sira hotu ne’ebe

servisu hamutuk ho di’ak atu prepara Planu ida ne’ebe realistiku no responde duni ba situasaun real
iha terrenu. Liu hosi Prossesu Partisipativu ida ne’e, komunidade bele iha sentidu de pertense no
responsabilidade ba proprietariu no projetu sira ne’ebe sei Implementa iha periodu sira tuir mai.

Nu’udar Administradora Posto, ha’u kompromete atu kontinua f6 apoiu no halo nafatin lifia
kordenasaun ho entidade relevante sira hotu atu bele asegura katak implementasaun PDK lao ho efikaz
no efisiente, transparante no Inkluzivu. Ha’u mos enkoraja komunidade hotu atu kontinua halo
Monitorizasaun no Avalisaun ba atividade sira ne’e, atu nune’e rezultadu bele di’ak liu no sustentavel
iha futuro.

Ikus liu, ha’u hein katak PDK ida ne’e bele kontribui ba hadia moris komunidade nian, hodi bele
hamenus pobreza, no promove dezevolvimentu sustentavel iha ita nia Area iha Posto Administrativo
Soibada.

Administradora Pos ﬁ-&d’nﬁﬁié’itaﬁvo Soibada
UL



APRESIASAUN PRESIDENTE AUTORIDADE MUNISIPAL MANATUTO

Ho sentidu responsabilidade boot no komitmentu atu kontinua promove dezenvolvimentu iha
Munisipiu Manatuto, hau, hanesan Prezidente Autoridade Munisipiu Manatuto, ho onra boot
hato'c mensajén estratéjika ida ne’e ba dokumentu Planu
Dezenvolvimentu Komunitériu (PDK) 2026 - 2030. Dokumentu
planifikasaun ida ne’e sai hanesan madatalan importante atu orienta
diresaun dezenvolvimentu iha nivel komunitariu durante periodu tinan
lima ne’ebé mai.

§

Dezenvolvimentu sira. Tanba ne’e, planu ida ne’e prepara ho objetivu atu hatan ba nesesidade

Munisipiu Manatuto iha poténsia boot atu dezenvolve liuhosi rekursu

- ’ s . « " .
natural, kapasidade komunidade, no apoiu hosi Governu no Parseiru

no aspirasaun povu iha suku no aldeia sira, hodi garante katak prosesu dezenvolvimentu la'ds
de’it iha nivel governasaun, maibé mos envolve diretamente komunidade sira hanesan
protagonista prinsipdl iha prosesu dezenvolvimentu.

Planu Dezenvolvimentu Komunitariu 2026 — 2030 ne’e rezultadu hosi prosesu partisipativu
ne’ebé involve autoridade lokal sira, lider komunitariu, grupu feto, juventude, organizasaun
sosiedade sivil no parte interesada seluk. Liuhosi prosesu konsultasaun no didlogu ho
komunidade sira, identifika ona prioridade importante sira ne’ebé presiza hetan atensaun iha
periodu planu ida ne’e. Prosesu ida ne’e importante tebes tanba garante katak planifikasaun
dezenvolvimentu ne’e reflete realidade no nesesidade povu nian.

lha planu ida ne’e, governasaun munisipdl hakarak foka ba area prioridade balun atu promove
dezenvolvimentu sustentivel no inkluzivu. Area prioridade sira ne’e inklui dezenvolvimentu
infraestrutura bazika hanesan estrada-rural, asesu ba bee-moos no saneamentu, fasilidade
edukasaun no saude, no infraestrutura ekonomia ne’ebé bele apoia atividade produtiva
komunidade nian. Infraestrutura sira ne’e konsidera importante tanba bele fasilita mobilidade
povu, asesu ba servisu publiku no promove atividade ekonomia iha nivel lokal.

Iha setér ekonomia lokal, governasaun munisipal moés foka ba promosaun agrikultura, peska no
atividade produtiva seluk ne’ebé bele kria renda ba komunidade sira. Agrikultura sei kontinua
sai hanesan setér importante iha Munisipiu Manatuto, tanba maioria komunidade sira depende
ba atividade ida ne’e atu sustenta moris loron-loron. Tanba ne’e, planu ida ne’e promove
estratéjia atu hasa’e produtividade agrikultura, hadi’a asesu ba merkadu no promove inovasaun
iha atividade produtiva komunidade nian.



lha drea sosidl, governasaun munisipal més komprometidu atu hasa’e kualidade serbisu
edukasaun, satide no protesaun sosidl iha nivel komunitariu. Edukasaun no saude hanesan
fundamentu importante ba dezenvolvimentu umanu, tanba liuhosi edukasaun di‘ak no serbisu
salde adekuadu mak komunidade bele aumenta kapasidade atu partisipa ativamente iha
dezenvolvimentu. lha tempu hanesan, governasaun munisipal més promove prinsipiu inkluzaun
sosial, igualdade jéneru no partisipasaun juventude, atu garante katak ema hotu iha
oportunidade hanesan atu kontribui ba dezenvolvimentu.

Aspetu seluk ne’ebé importante iha planu ida ne’e mak fortalese governasaun lokdl no
kapasidade instituisaun sira iha nivel munisipdl no komunitdriu. Governasaun munisipal
kontinua esforsu atu promove sistema administrasaun ne’ebé transparente, responsavel no
efisiente, hodi garante katak rekursu publiku uza ho forma responsavel no orienta ba benefisiu
povu nian. Fortalese kapasidade lider komunitariu sira no instituisaun lokal mds importante atu
asegura katak implementasaun programa dezenvolvimentu bele realiza ho di‘ak.
Implementasaun Planu Dezenvolvimentu Komunitdriu (PDK 2026 — 2030) labele realiza de’it
hosi governu mesak. Tanba ne’e, kolaborasaun no kooperasaun entre governu, komunidade,
setdr privadu, organizasaun sosiedade sivil no parseiru dezenvolvimentu sira sai fator
importante atu atinje objetivu planu ida ne’e. Ho espiritu serbisu hamutuk no solidariedade, ita
bele kria oportunidade foun no promove dezenvolvimentu ne’ebé sustentavel ba Munisipiu
Manatuto.

lha oportunidade ida ne’e, hau hakarak hato’o agradese ba ema hotu ne’ebé kontribui iha
. prosesu elaborasaun dokumentu planu ida ne’e. Agradese ba ekipa téknika sira, autoridade
lokal sira, lider komunitariu, organizasaun sosiedade sivil no komunidade sira ne’ebé fé hanoin
no informasaun importante durante prosesu konsultasaun. Kontribuisaun sira ne’e sai
fundamentu importante atu asegura katak planu ida ne’e relevante no responde ba realidade
komunidade nian. -

Ikus liu, hau fiar katak ho komitmentu, kooperasaun no partisipasaun ativa hosi parte interesada
hotu, Planu Dezenvolvimentu Komunitariu (PDK 2026 — 2030) sei sai instrumentu importante
atu orienta dezenvolvimentu iha Munisipiu Manatuto. Ita hotu iha responsabilidade hamutuk
atu garante katak planu ida ne’e implementa ho di'ak atu bele hasa’e moris di’ak povu nian no
kria futuru ne’ebé di‘ak liu ba jerasaun sira tuir ma, ‘\\\3 T "\-\

R4

Manatuto, .

\“«

Luis Indcio Henriques Feri
Prezidente Autoridade MumsfﬁlﬁMénatuto
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Parte 1: Introdusaun
1.1. Antesedente

Suco Manufahi hanesan suco antigu no suco historiku. Suco Manufahi nia existensia kaer ukun
hanesan Dato no mos hanesan Liu Rai desde beiala sira nia tempo até agora.

Timor Leste restaura nia indenpendensia iha dia 20 de Maio tinan 2002 nudar nasaun soberanu.
Suco Manufahi nia andamento ba prosesu desemvolvimento, perante ukun rasik an nia
progressu desemvolvimento iha setor oi-oin hanesan : setor ekonomia, setor infraestrutura,
setor agrikultura, setor edukasaun, setor saude, setor turizmu, setor ambiente no setor kultura.
Obra no progressu nebe lideransa komunitariu no komunidade sira halo ona durante ne’e mak
hanesan, halo estrada suco ba transporte roda neen ho distansia 2 km, harii Kapela permanente
ida ho medida 8x18m, harii edifisiu eskola tolu ba Ensino Basico Manufahi, harii edifisiu postu
Saude permanente ida, harii rezidensia permanente ida ba mediku ho emfermeiru sira, harii
edifisiu suco permanente ida ne’ebe kompleta ho sala ba enkontru, fatin ba atividade feto, dapur
ida, palku, armazen no sintina, harii sede Juventude permanente ida, komunidade asesu ba be
mos, asesu ba eletrisidade, asesu ba rede telekomunikasaun/Telemor, asesu ba uma permanente
no sentina permanente, suco Manufahi deklara ona (ALFA) Area la Soe Fo’er Arbiru, durante
mandatu lideransa komunitariu Dalima Suco Manufahi hetan Premiu kompetisaun 1° lugar
Nasional ba dala rua ona: 1" lugar Nutrisaun iha tinan 2015, 1" lugar Suco Verde/ Saudavel iha
tinan 2023, tama TOP 10 ba atividade PNDS iha tinan 2024, harii ponte permanente ida ho
medida 5x7,5 m hodi liga aldeia Manufahi no aldeia Teras, halo kampu futebol ida ho medida
70x100 m no kampu voleibol rua, harii edifisiu permanente rua ba eskola pre-secundariu We-
Aihudik no hetan mos 2° lugar ba kompetesaun administrasaun suco nivel munisipiu tinan
2025.

1.2. Baze legal

Baze legél sira ne’ebé orienta suco hodi elabora planu dezenvolvimentu komunitariu nian.
Baze legal sira ne’e inklui no la limite ba:

e Lei nimeru 9/2016 kona-b4 lei suco nian
e Dekretu lei nimeru 4/2024 kona-ba planeamentu dezenvolvimentu komunitariu
e Diploma Ministérial nimeru 15/2025 kona-ba modelu planeamentu

1.3.  Objetivu

Atu identifika potensialidade hotu komunidade nian ne’ebé sei tulun dezenvolvimentu iha
suco laran.

1.4 Ambitu

e planu ne’e kobre deit prioridade ba dezenvolvimentu ne’ebé sei halo iha tinan 5 nia
laran hahu husi tinan 2026 to’o 2030.



Parte 2: Perfil Suco

2.1 Kondisaun Suco

Istoria Suco nian

Suco Maunufahi antigamente naran duni Manufahi ho nia lideransa dahuluk hanesan ukun
Dato nian ho naran Kalohan Luluc Luluc Karau no lideransa sira tuir mai sei mantein nafatin
ho naran Manufahi e to’o iha lideransa Usi Leki tehek Mautehek nakfila fali ba ukun liurai
hosi ida ne’e mak naran Manufahi muda fali ba Manufahi ki’ik. Signifika Maun alin na’in rua
fahe malu, maun usi Leki mutin no alin Usi Leki Meta. Maun Usi Leki Mutin Same Manufahi
bo’ot, Alin Usi Leki Meta hela iha suco Manufahi ki’ik (ukun Monarkia to’o jerasaun tolu
tamba maun alin fahe malu no hahu fali ho ukun Dato to’o ukun Lideransa Komunitaria).

Istorikamente Suco Manufahi lidera ona husi lideransa komunitaria hamutuk na’in ruanulu
resin rua (22). Tuir mai ne’e mak detallu ba lideransa suco Manufahi nian husi inisiu to’o agora,

inklui knar ne’ebe sira halo ona:

1.

Lideransa Da-I
Naran Lideransa Tradisional : Kalohan Luluc Luluc Karau
Periodu Ukun : ukun tuir Lisan

Lideransa Da-11
Naran Lideransa Tradisional : Dukarai Sesurai
Periodu Ukun : ukun tuir Lisan

Lideransa Da-III
Naran Lideransa Tradisional : Katileki Malein-leki
Periodu Ukun : ukun tuir Lisan

Lideransa Da-1V
Naran Lideransa Tradisional : Lekifahi-Maufahik
Periodu Ukun : ukun tuir Lisan

Lideransa Da-V
Naran Lideransa Tradisional : Berenahak-Maunahak
Periodu Ukun : ukun tuir Lisan

Lideransa Da-VI
Naran Lideransa Tradisional ;: Usi Leki Tehek Mautehek
Periodu Ukun : ukun tuir Lisan

Lideransa Da-VII
Naran Lideransa Tradisional : Usi Berlakak Usi Fahilakak
Periodu Ukun : ukun tuir Lisan



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Lideransa Da-VIII
Naran Lideransa Tradisional ;: Usi Leki Mutin Usi Leki Metan
Periodu Ukun : ukun tuir Lisan

Lideransa Da-I1X
Naran Lideransa Tradisional : Berefahik-Maufahik

Periodu Ukun : ukun tuir Lisan

Lideransa Da-X

Naran Lideransa Tradisional : Beremalik-Maumallik
Periodu Ukun : ukun tuir Lisan

Lideransa Da-XI

Naran Lideransa Tradisional : Funutali-Daholotali
Periodu Ukun : ukun tuir Lisan

Lideransa Da-XII
Naran Lideransa Tradisional : Lakumalllik-Baumalik
Periodu Ukun : ukun tuir Lisan

Lideransa Da-XIII
Naran Lideransa Tradisional : Katileki-Tinleik
Periodu Ukun : ukun tuir Lisan

Lideransa Da-XIV
Naran Lideransa Tradisional : Fahimalik-Baumalik
Periodu Ukun : ukun tuir Lisan

Lideransa Da-XV
Naran Lideransa Tradisional : Daholo Iku

Lideransa Da-XVI

Naran Lideransa Tradisional : Laku Malik (Gregorio da Silva)

Periodu Ukun : 1700 ukun tuir Lisan

Obra/atinjimentu ne’ebe konsege halo no husik hela:

Halo Aliansa entre Relijiaun Katolika no Kultu iha rai Soibada liu husi aliansa ida
ne’e hodi hetan Santuariu Nasional.

Lideransa Da-XVII
Naran Lideransa Tradisional : Maulekik-Mailakak(Miguel)
Periodu Ukun : ukun tuir Lisan



18.

19.

20.

21.

22.

Lideransa Da-XVIII
Naran Lideransa Tradisional : Loinahak-Maduan(José Da Silva)
Periodu Ukun : Tinan 1915 to’o 1942

Lideransa Da-XIX
Naran Lideransa Tradisional : Beremauk (Alberto Doutel Sarmento)
Periodu Ukun : Tinan 1942 to’o 1960

Lideransa Da-XX

Naran Lideransa Komunitariu: Belarmino da Silva

Periodu Ukun : Tinan 1960 to’o 1980

Iha periode lideransa datoluk suco sira hatun fali ba povasaun tamba Soibada sai de’it
ona Suco ida ne’ebe hanaran Suco Samoro.

Lideransa Da-XXI

Naran Lideransa Komunitariu: Luis Gonjaga da Silva

Periodu Ukun : Tinan 1980 to’o 1987

Husi perodu ida ne’e iha tempu okupasaun Indonesia Suco Manufahi hamriik fila fali
hanesan Suco.

Obra/atinjimentu ne’ebe konsege halo no husik hela:

1. Harii bairu foun no alifia uma iha Buarahun/Manufahi
2. Harii edifisiu eskola ida

3. Harii postu Saude ida

4. Harii Kapela semi-permanente ida

5. Harii edifisiu suco semi-permanente ida

6. Istalasaun be mos ba komunidade ho distansia 1 km.
Lideransa Da-XXII

Naran Lideransa Komunitariu: José Sarmento

Periodu Ukun : Tinan 1987 to’o 1988

Husi perodu ida ne’e iha tempu okupasaun Indonesia Suco Manufahi hamriik fila fali
hanesan Suco.



23. Lideransa Da-XXIII
Naran Lideransa Komunitariu: Domingos Cruz da Silva
Periodu Ukun : Tinan 1989 to’o Agora

Obra/atinjimentu ne’ebe konsege halo no husik hela:

A S e

%

10.
11.
12.
13.

14.

15.
16.

Halo Estrada suco ba transporte roda neen ho distansia 2 km.
Harii Kapela permanente ida ho medida 8x18m.
Harii edifisiu eskola tolu ba Ensino Basico Manufahi.
Harii edifisiu postu Saude permanente ida.
Harii rezidensia permanente ida ba mediku ho emfermeiru sira.
Harii edifisiu suco permanente ida ne’ebe kompleta ho sala ba enkontru, fatin ba
atividade feto, dapur ida, palku, armazen no sintina.
Harii sede Juventude permanente ida.
Komunidade asesu ba be mos liu husi kanalizasaun Be matan tolu (Tali-Buti,
Anetan, Aimeta Mahan).
Komunidade asesu ba eletrisidade no solar Panel.
Komunidade asesu ba uma permanente no sentina permanente.
Konstrui uma ba kbi’it lack 9 no uma naroman ba povu 6.
Suco Manufahi deklara ona (ALFA) Area la Soe Fo’er Arbiru.
Durante mandatu lideransa komunitariu Dalima Suco Manufahi hetan Premiu
kompetisaun 1" lugar Nasional ba dala rua ona:
1" lugar Nutrisaun iha tinan 2015
-1" lugar Suco Verde/ Saudavel iha tinan 2023
1. Tama TOP 10 ba atividade PNDS iha tinan 2024
2. 1" lugar Avaliasaun Administrasaun Suco iha nivel Posto Adminstrativu iha
tinan 2025
3. 2’ lugar Avaliasaun Administrasaun Suco iha nivel Municipiu iha tinan 2025
Harii ponte permanente ida ho medida 5x7,5 m hodi liga aldeia Manufahi no
aldeia Teras.
Halo kampu futebol ida ho medida 70x100 m no kampu voleibol rua.
Harii edifisiu permanente rua ba eskola pre-secundariu We-Aihudik.



Demografia Suco

Total populasaun iha suco Manufahi hamutuk 851 feto 421 mane 430. Husi numeru ida ne’e,
nia distribuisaun tuir idade mak hanesan tuir mai ne’e:

Idade (Tinan) Feto Mane Total
0-5 36 30 66
6-10 34 54 88
11-15 41 46 87
16-20 61 58 119
21-25 52 49 101
26-30 39 36 75
31-35 37 34 71
36-40 33 27 60
41-45 24 29 53
46-50 6 8 14
51-55 11 9 20
56-60 15 17 32
61-70 27 18 45
71+ 21 23 44

Numeru populasaun Suco Manufahi tuir nivel edukasaun, nian bele haree iha tabela tuir mai:

Habilitasaun Literaria Feto Mane Total
Pre-Eskolar 7 20 27
Ensinu Basiku 129 156 282
Ensinu Sekundariu 113 120 233
Lisensiatura 17 19 36
Mestradu 1 - 1
Doutoramentu - - -




Situasaun Sosial

Populasaun suco Manufahi kompostu husi Uma lisan, Uma Fatala uma Sarin, Uma Bulnua
Bulnahaloik, (bele deskreve lisan hirak ne’ebe pertense ba suco ne’e). Distribuisaun
populasaun iha suco Manufahi tuir lisan nian mak aprezenta iha grafiku tuir mai ne’e:

Uma Lisan

B Uma Fatala Uma Sarin Hun
® Uma Bulnua Bulnahaloik
B Uma Lekisoi Uma Mula Mauk

B Uma Bitin Lalutuk

Aleinde populasaun local, iha suco Manufahi rezide mos sidadaun sira husi municipiu seluk

no estranjeiru/rai liur mak hanesan Baucau, Manufahi,Filipina.

Numeru populasaun husi nasaun sira temi iha leten bele haree iha tabela tuir mai ne’e:

Nu | Munisipiu/Nasaun Orijen | Feto | Mane | Total observasaun

1 | Manatuto 2 - 2 Servisu itha Suco Manufahi
2 Manufahi - 1 1 Hola feto iha suco Manufahi
3 Filipina - 1 1 Hola feto iha suco Manufahi

Populasaun suco Manufahi bele koalia lian sira hanesan Tetun Terik, Idate, Tetun Prasa,
Portugués, Inglesh, Indonesia.




Tuir mai ne’e mak detallu husi lian ne’ebe populasaun suco Manufahi bele koalia ho
persentajen utilizador lian refere.

Nu | Lian ne’ebe bele Persentajen Observasaun
koalia populasaun
1 Tetun Terik 100% Komunidade suco Manufahi maioria
hatene ko’alia tetun Terik
2 Idate 80% Komunidade suco Manufahi balun mk
sei hatene ko’alia lian materna Idate.
3 Tetun Prasa 60% Komunidade suco Manufahi bele

ko’alia tetun prasa depende ba ema
ne’ebe labele koalia dalen local sira
ne’ebe ko’alia suco ne’e.

4 Portugués 30% Komunidade suco Manufahi balun
hatene koalia lian portugués tamba
sira estuda ka hasai kursu iha area

refere.

5 Inglesh 20% Komunidade suco Manufahi balun
hatene koalia lian Inglesh tamba sira
estuda ka hasai kursu iha area refere.

6 Indonesia 45% Komunidade suco Manufahi balun
hatene koalia lian indonesia tamba
sira uluk halo klandestina.

Iha aspetu fiar nian, populasaun suco Manufahi fiar iha Relijiaun Katolika ho ninia detallu
distribuisaun hanesan iha grafiku tuir mai ne’e:

Relijiaun/Fiar

| Katolik
m Seluk
| |




Aleinde ne’e, populasaun suco Manufahi ne’ebe iha nesesidade espesifiku ka populasaun ho
kondisaun defisiensia hamutuk 20 ne’ebe kompostu husi feto 11,mane 9. Tha mos grupu
vulneravel sira hanesan faluk, oan kiak, idozu no individu ne’ebe la iha rendimentu mak
hanesan tuir mai ne’e:

Nu | Ema ho defisiensiano | Feto | Mane | Total Observasaun
grupu vulneravel
1 Ema ho defisiensia 9 10 19 Ema ho defisiensia ne’ebe hetan

ona sira nia direitu no mos sira
ne’ebe mak seidauk hetan sira nia

direitu

2 Faluk 28 7 35 Faluk:fen kaben/laen mate,
divorsiu

3 Oan kiak - - - Oan kiak la iha

4 | Idozu 33 16 49 Idozu kategoria husi idade 60
anos ba leten

5 | Ema la iha rendimentu 11 15 26 Ema la iha rendimentu kategoria

husi remata secundariu

6 Seluk bele deskreve tan

Detallu ba populasaun ho nesesidade espesifiku no grupu vulneravel nian bele tau iha anexu
1.

Situasaun Ekonomia

Fontes rendimentu principal husi populasaun iha suco Manufahi nian maka agrikultor, hakiak
animal, no negosiu. Tabela tuir mai ne’e hatudu kna’ar principal husi komunidade nian
ne’ebe konsidera nu’udar sira nia fontes ba rendimentu nian.

Nu Okupasaun /Servisu Total Mane Feto
1 | Agrikultor 131 101 30
2 | Peskador/ Aquacultura 5 5 0
3 | Hakiak Animal ho fins ba 5 5 0
negosiu
4 | Negosiante (faan no sosa ho 7 4 3
fundus la liu $5000)
5 | Emprezariu (iha ona
estabelesimentu negosiu ho 3 2 1
fundus liu $5000 no iha kbiit
fo emprega ba ema seluk)
6 | Funsionariu (publiku no 33 17 16
privadu husi setor oi-oin)
7 | Servisu iha rai liur 10 7 3




Estudante (sei frequenta hela
estudu husi pre-eskolar to’o
universitariu)

375

192

183

Dezempregu (ema ne’ebe la
frequenta eskola no la hola
parte iha knar sira temi iha
leten)

284

101

147

Aleide fontes rendimentu/knar populasaun nian hanesan deskreve ona iha leten,
ekonomikamente, suco Manufahi iha moos potensialidade local/natural ne’ebe bele konsidera

nu’udar fontes ekonomia suco nian mak hanesan deskreve iha tabela tuir mai ne’e:

Nu | Potensialidade local Volume / Kuantidade Kondisaun Existente

1 Baunila 2ha Sim existe

2 Kafé 18.148 ha Sim existe

3 Macek 20 ha Sim existe

4 Pimenta Y2 ha Sim existe

5 Ananas 1 ha Sim existe

6 Avokate 2.5ha Sim existe

7 | Hudi 2 ha Sim existe

8 | Raihenek 50.000 m? Sim existe

9 Fatuk 50.000 m? Sim existe

10 | Bambu 20 ha Sim existe

11 | Be Matan 3 Sim existe

13 | Be Manas 2 Seidauk jere
Turizmu Kultutal sa’e foho 2 Sim existe

Husi sorin seluk suco Manufahi mos iha ona estabelesimentu negosiu ne’ebe konsidera

nu’udar fontes ba dezenvolvimentu ekonomia, kriasaun empregu no kresimentu ba

rendimentu familia nian, hanesan alista iha tabela tuir mai ne’e:

Nu | Estabelesimentu Negosiu/Industria Kuantidade
1 Industria Batako +ou- 80.000 batako
2 Produz Tua sabu 10.000 kl
3 Kios 7
Kios ne’ebe fo empregu ba ema 3
4 Hakiak animal ba fa’an 5

10




2.2 Kondisaun Administrasaun Suco

Divizaun Administrasaun Suco

Suco Manufahi kompostu husi Aldeia rua no okupa area 77,4 km? * vizualizasaun jeografia
husi suco Manufahi nian bele haree iha mapa tuir mai ne’e.

Mapa Suco

Hatama mapa suco nian iha seksaun ida ne’e. bele asesu iha google map ou mapa husi
diresaun nasinal kadastru ne’ebe atualizadu.
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Estrutura Konsellu Suco

Estrtutura suco Manufahi ba periode 2023-2030 nian mak tuir ne’e

Xefe Suco KONSELLU SUCO

Domingos Cruz da Silva

Xefe Suco

Domingos C. da Silva

Xefe Aldeia Manufahi

OPS

Domingos Agus
Bernardo Sarmento

)

Xefe Aldeia Teras
— Valente S. de Oliveira
Secretaria

Sulfia dos S. Sarmento Delegadu

Leonardo Soares

Delegada

Lucinda S. de Jesus

Delegadu
Administrasaun Finansas Sosial
Mario da S. Sarmento
Sebastido Helena da S. Alberto Soares
Martins

Rep. Jovem Mane

Julio D. Sarmento

Rep. Jovem Feto

Edviges de J. da Silva

r
Luluc Delegada
Domingas da Costa

Lia Na’in

Andre da Silva
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Parte 3: Diagnostiku Suco nian

3.1 Diagnostiku Jeral

Ba nesesidade elaborasaun no projesaun iha planu dezenvolvimentu komunitariu iha suco

Manufahi ba period tinan 2026-2030 nian, simplesmente utiliza formula analiza SWOT
(Strenghts, Weaknesses, Oportunity and Thread) ka Forsa, Frakeza, Oportunidade no Ameasa
sira. Rezultadu diagnostiku nian aprezenta iha diagrama tuir mai ne’e:

1. Komunidade maioria 1. Laiha 1. Fo benefisiu |1. Kualidade
Ekonomia iha: manutensaun ba ba produsaun
- Kafe kafe komunidade la diak bele
- Baunila - Laiha atu hasa’e fo ameasa
- Tua konhesimentu rendimentu ba presu
- Maek ba Sistema kuda iha familia. merkadu
- Pimenta baunila 2. Fo - Merkadu
-  Bambu - Sei uza hela oportunidade livre hodi
- Avokate Sistema bele kompete hamate
- Ananas tradisional ba merkadu negosiante
2. Komunidade maioria lokal. sira.
itha produtu sira 2. La define fatin 2. Fo ameasa
hanesan: propriu atu kuda |3. Fo ba
- Batar produtu tuir ida- oportunidade rendimentu
- Talas idak nia fatin ba finansial
- Aifarina komunidade familia
- Ainanas 3. Prejisa fundus atu asesu 3. Mudansa
- Abokate hodi konstrui hodi faan klimatika
- Maek merkadu produtu sira (4. Laiha
- Hudi ameasa
- Kamii
3. Tha ona Rai atu harii
merkadu
1. Komunidade iha ona be |1. Seidauk iha 1. Foona 1. Iklima udan
Infraestrutura mos Ahetamelu ba instalasaun kanun benefisiu ba maka’as
konsumu. atu dada be ba komunidade halo rai
2. Komunidade iha Be Tali komunidade sira ho eskola henek tama
Buti ne’ebe konsumu maka la iha. hodi ba kanun be
hela. 2. Laiha filtrazen konsumu . labele
3. Rehabilitasaun Be Moos tamba 2. Komunidade funsiona ho
Aimeta Mahan komunidade asesu ba be di’ak.
4. konstrusaun Estrada ba konsumu direta, maibe ladun |2. Afetaba
Aimeta manutensaun, hijiene. komunidad
5. Rehabilitasaun Estrada |3. Laiha fundusho |3. Foona e nia Saude,
ba Fatari ekipamentus hodi benefisiu ba moras.
6. Konstrusaun Estrada ba halo komunidade |3. Afetaba
fatu-ain rehabilitasaun ba ho eskola saude
Be. hodi 4. Moras
4. Laiha fundus ho konsumu . animal, rai
equipamentus monu.
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7. Konstrusaun rezidensia pezadus hodi halo 4. Fo benefisiu |5. Rai halai
ba Ofisial Policia Suco konstrusaun ba fator klima.
(OPS) Estrada komunidade |6. Rai halai

8. Kampu Multi-funsaun  |5. La iha fundus ho hodi halo 7. Atendiment
ho kampu futebol equipamentus kriasaun u tarde

0. Harii bairu foun pezadu hodi halo animal bainhira
Fauntetuk rehabilitasaun 5. Fo benefisiu kazu ruma

10. Konstrusaun rezidensia |6. La iha fundus ho ba akontese.
ba extensioista equipamentus komunidade |8. Mota sobu

11. Konstrusaun pezadus hodi halo hodi halo kampu
saneamentu publiku konstrusaun kriasaun tamba besik

12. Suco iha ona rai atu Estrada. animal iha mota
harii Kapela. 7. La iha fundus plantasaun 9. Area

hodi halo no muda Disputa
konstrusaun komunidade |10.—
rezidensia ba ba knua tuan | 11. Impaktu ba
OPS. 6. Haluan vila saude.
8. Laiha fundus aldeia nian 12. Rai halai
hodi konstrui no (7. Hafasil atu
halo halo
rehabilitasaun ba patrullamentu
kampu 8. Fo
9. La iha fundus no oportunidade
ekipamentus atu ba joventude
halo konstrusaun sira atu
Estrada. espresa sira
10. La iha fundus no nia talenutu.
ekipamentus atu 9. Harii uma
halo konstrusaun kain foun,
rezidensia harii eskola,
extensionista. harii edifisiu.
11. La iha fundus no |10. Fo apoiu
ekipamentus atu tekniku direta
halo konstrusaun ba agrikultor
saneamentu sira.
publiku. 11. Halo
12. Kondisaun rai la ambiente
diak. moos no
saudavel.
12. Prevene rai
labele halai
bainhira
konstrusaun
kapela
1. Komunidade sira I. kudaprodutusei |1. Fo 1. Mudansa
Agrikultor maioria itha plantasaun uza Sistema oportunidade klimatika
hanesan kafe, baunila, tradisional ba 2. Hetan atake
maek, kami, pimenta, |- presija konstrui komunidade husi moras
tua, avokate, ananas, Estrada ba fatin hodi hasa’e animal/pesti
kulu, au betun. plantasaun rendimentu |- Animal sei
familia husi livre
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. Komunidade sira - folin produtu iha Presija uja Pesti ho
maioria hakiak animal merkadu la iha Sistema moras
sira hanesan: kuda, estrandarizasaun. modern Mudansa
fahi, bibi,karau vaka, P. La iha fundus ho . Fo benefisiu klimatika
karau timur, manu. ekipamentus ba Mudansa

. Pesca ho aquacultura pezadu atu loke komunidade klimatika

. Hortikultura : batar, Estrada hodi asesu hodi hasa’e Moras
haree, ainanas, ho ba fatin hakiak rendimentu animal
modo sst. animal. iha familia

. Tha ona fatin ba - Presija tekniku Hasa’e
kriasaun animal profisional produsaun no
hanesan karau iha Hitu |- Maneira hakiak fo benefisiu
Mout Mota Sorin. animal ne’ebe sei ba

uza Sistema komunidade
tradisional. Presija
3. Maneira hakiak ekipamentus
ikan ne’ebe sei modernu
uza Sistema hodi hasa’e
tradisional nia
4. Sei uja Sistema produsaun.
tradisional Hadia
- Uja forsa manual rendimentu
5. Animal sei livre ekonomia iha
hela no la iha familia.
kontrolu husi Fo benefisiu
animal na’in ba animal
na’in
1. La iha Edifisiu . Hasa’e Labarik
Edukasaun 1. Tha ona Ensino pre-Eskolar kualidade barak atu
Pre-Eskolar edukasaun eskola
2. Laihasala . Hasa’e maibe
2. Iha ona Ensinu biblioteka ida kualidade eskola pre-
Basiku lokaliza iha edukasaun. eskolar la
suco 3. Laiha moru . Assegura iha.
protesaun ba escola
eskola Fo protesaun Labarik
ba escola. menus
4. Laiha bronjong Professor konhesimen
hodi satan eskola ativu iha tu iha le
bainhira rai escola. tamba la
monu. . Assegura itha
labarik sira biblioteka
5. Menus han iha fatin
Rezidensia ba higiene. Animal ho
professor sira. . Assegura no ema tama
prepara arbiru.
6. Laiha Sala hahan nebe
refeisaun higiene Rai halai.
Kria talentu,
7. Laiha Dapur amizade, Abandona
inmunidade escola.
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8. Laiha Kampu estudante
multi-funsaun sira. 6. Laseguru

9. Hadi’a no higiene

9. Menus professor kualidade

edukasaun. 7. Afeita ba

10. La iha sala 10. Atu partilla saude
reuniaun informasaun

11. Assegura 8. Menus fini

11. La iha armazen material no desportu.
escola hahan escola

12. Assegura 9. Menus

12. La iha guarda seguransa kualidade
escola escola. edukasaun

no
abandona
alunos.

10. La assesu
ba
informasau
n.

11. Estraga no
lakon.

12. Escola la
seguru.

1. Falta mediku, 1. Komunidade |1. Pessoal

Saade Suco iha ona postu Satde parteira, assesu ba saude sei
enfermeiro, saude. kontratadu/
Farmacia. 2. Limpeza kazuais

2. Laiha cleaner. areadores hela.

3. Laiha seguransa. posto saude. |2. Perturba

4. Laiha 3. Assegura atendement
komputador ho edefisiu/servi u ba
printer. su saude. pasiente.

5. Transporte 4. Fasilita 3. Ameasa,De
ambulancia la administrasa sentendeme
iha. un. ntu.

5. Fasilita 4. Atraza
pasiente iha servisu
situasaun administras
emergencia. aun.

5. Atendemen
tu tarde no
pasiente
lakon vida.
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Turizmu 1. Suco iha Turizmu 1. Seidauk 1. Oportunidad Dalan la
komunitariu dezenvolve ¢ atu atrai diak ema
Be Manas tamba seidauk turista no fo labele
Be tudak Tiris Asu asesu ba rendimentu asesu.
Matan Estrada/dalan. ba suco.
Be tudak La’olok Sei lakon
Foho klot 2. Seidauk sitiu
Foho Fehuk no foho promove, historiku
Kahoris Ema la vizita sira.
Jadim turistiku Debu
Tasi-Fatin “sentru
treinamentu Falintil”
2. Suco iha Turizmu
Historiku
- Komando Kitilili
- Bandeira Ahuk
- Fatu Dahir leo Balu
- Jadim dos Herois 1912
- Jardim dos Erois 1975-
1999
- Tasi-Fatin “sentru
treinamentu Falintil”
Ambiente 1. Mota 1. Labele halo to’os, | 1. Potensial ba Sobu rai no
2. Be matan tesi ai, no soe agrikultura ameasa
3. Area protegida/ai foer iha mota sira komunidad
laran tuan. (Dia laran. Soke no uja |2. Nessesidade e sira nia
Tutun) pestisida ba be umanu. hela fatin.
4. Fatin kultura/ sagradu arbiru, 3. Konserva Be maran
5. Foho Fehuk no foho |2. Kesi animal, halo flora no Lakon
Kahoris. to’os no tesi ai fauna. espesies no
6. Tha fatin atu harri iha be matan. 4. Benefisiu fo ailaran
lixeiru 3. Menus matak tuan.
konhesimentu ho malirin. Sei hetan
konsensia no la 5. Benefisiu fo impaktu/ne
iha tara bandu, La matak gativu ba
tha guarda malirin. ema nia
komunitaria no 6. Halo ambinte moris.
florestal mos no Sei hetan
4. Presija lei tara saudavel impaktu/ne
bandu. gativu ba
5. Laiha planu ema nia
estadu nian ba moris.
foho refere. Impaktu ba
6. La iha fatin atu saude.

akomula lixu sira

17




1. Fatin lulik 1. Presija lei tara |1. Benefisiu fo |1. Sei hetan

Kultura -Foho lulik Dia Tutun, bandu. matak sansaun
Fahi Lesun Tutun malirin  no husi
-Fatuk lilik 2. Presija promove protégé  be natureza.
-Ai lulik no valoriza. ema no |2. Sei lakon.
-Be matan lulik animal.
-Uma lulik
-Rate Lulik 2. Identidade

2. Tradisaun kultural.

- Dahur
- Tebe dai

(hakse’ek/lore)

- Dadolin no hola lia
- Moradores

- Lok Bua Malus

- Sau Batar

- Fase Matan

3.2 Analiza ba parseiru Suco nian

Aleinde diagnostiku jeral hanesan hatuur ona iha leten, suco Manufahi mos identifika ona
parseiru sira ne’ebe bele apoiu implementasaun planu dezenvolvimentu suco nian. Tabela tuir
mai ne’e mak alista parseiru sira ne’ebe apoiu ona atividade iha suco no parseiru foun ne’ebe
iha posibilidade bele apoiu planu dezenvolvimentu iha tempu tuir mai.

Nu | Parseiru Parseiru Existente/Foun Area Kooperasaun

1 NGO Carritas Parseiru existente Bee mos no kuda ai oan

2 Care Internasional Parseiru existente Edukasaun no Formasaun
3 F Cotti Parseiru existente Plantasaun

4 ILO Parseiru existente infrasestrutura

5 Care Hatutan Parseiru existente Edukasaun no formasaun
6 Care Lafaek Parseiru existente Edukasaun

7 World Vision TL Parseiru existente Formasaun,

8 ADB Parseiru foun Jeral

Suco Manufahi sei kontinua identifika no nakloke ba kooperasaun ho parseiru foun balun
ne’ebe seidauk identifika iha lista ne’e, maibe iha objetivu/atividade ne’ebe relevante ho planu
suco nian.
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Parte 4: Planu Dezenvolvimentu Suco
4.1. Vizaun
Suco Manufahi nia vizaun ba dezenvolvimentu to’o 2030 nian maka

1. Suco Prosperiu
2. Suco ezemplar
3. Suco Saudavel

4.2. Misaun suco Manufahi nian

Atu atinji vizaun bo’ot suco nian ne’e, suco Manufahi define ona ninia misaun sira hanesan
tuir mai ne’e:

1. Unidade
2. Amizade
3. Asaun

4.3. Meta sira ba Dezenvolvimentu nian

Atu atinji vizaun bo’ot ne’ebe define ona no hala’o ho diak misaun sira ne’ebe deskreve
iha leten, suco Manufahi koloka meta sira ba dezenvolvimentu nian hanesan tuir mai ne’e:

“Hadia ekonomia Suco”
4.4 Objetivu ba Dezenvolvimentu nian

Meta sira ba dezenvolvimentu nian ne’ebe hatuur ona iha planu dezenvolvimentu ida ne’e, sei
sukat liu husi objetivu sira hanesan tuir mai ne’e:

1. Suco Prosperu
2. Suco ezemplar
3. Suco Suadavel

4.5. Valor Suco Manufahi nian

Suco Manufahi adopta ona valor hirak tuir mai ne’e nu’udar valér komun ne’ebe komunidade
no entidade hotu presija konsidera no halao tuir.

1. Demokrasia

2. Respeita Malu
3. Onestu

4. Transparansia
5. Parsial

6. Soliedariedade

4.6 Prinsipiu Suco Manufahi nian

Suco Manufahi halao ninia serbisu ba dezenvolvimentu nian tuir de’it prinsipiu sira hanesan
tuir mai ne’e: (bele halo tuir prinsipiu balun ne’ebe hakerek ona iha dekretu lei)

1. Prinsipiu Nasionalidade
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2. Prinsipiu Soliedariedade
3. Prinsipiu Onestidade

4.7 Potensialidade Lokal no Politika Dezenvolvimentu Suco

Bazeia ba rezultadu diagnostiku iha parte 3 nian, suco Manufahi hakarak koloka
potensialidade ne’ebe iha no politika dezenvolvimentu suco nian ba tinan 5 nia laran hanesan

tuiir mai ne’e;

11. Brinjong satan rai

1. Kafe - Komunidade maioria iha 1. Mudansa Sistema tradisional ba
plantasaun kafe Sistema modernu
2. Baunila - Kominidade maioria iha |2. Muda Sistema tradisional ba
plantasaun baunila Sistema modernu
3. Tua - Kominidade maioria iha 3. Muda Sistema tradisional ba
plantasaun tua Sistema modernu
4. Maek - Kominidade maioria iha 4. Muda Sistema tradisional ba
Ekonomia plantasaun ma’ek Sistema modernu
5. Pimenta - Kominidade maioria iha | 5. Muda Sistema tradisional ba
plantasaun pimenta Sistema modernu
6. Bambu — komunidade maioria iha | 6. Muda Sistema tradisional ba
plantasaun bambu Sistema modernu
7. Abokate - komunidade maioria iha | 7. Muda Sistema tradisional ba
plantasaun abokate Sistema modernu
8. Ananas - komunidade maioria tha | 8. Muda Sistema tradisional ba
plantasaun ananas Sistema modernu
9. Karau - komunidade maioria iha 9. Muda Sistema tradisional ba
karau Sistema modernu
10. Manu timor — komunidade 10. Muda Sistema tradisional ba
maioria tha manu timor Sistema modernu
11. Merkadu — suco lokaliza iha fatin | 11. Estabele merkadu modernu ida
estratejiku ba negosiu itha suco laran hodi akomoda
potensialidade suco laran no
hetan oportunidade ba parseria
sira.
1. Komunidade iha ona Bee mos 1. Sensibiliza no mobiliza komunidade
Infraestrutura Ahetamelu, Tali Buti, Aimeta sira atu proteje no konserva ita nia
Mahan. rekursu be matan sira
2. Fatin Aimeta 2. loke Estrada ba Aimeta asesu ba
3. Fatin Fatu ain plantasaun, kriasaun animal no
4. knua tuan Fatari harii bairu foun
5. Faun tetuk 3. loke Estrada ba Fatu ain asesu ba
6. Uma hela fatin plantasaun, kriasaun animal no
7. Uma hela fatin harii bairu foun
8. Kampu multi-funsaun 4. loke Estrada ba knua tuan Fatari
9. Piscina hodi harii bairu foun, kriasaun
10. Saneamentu publiku animal no plantasaun
5. Loke Estrada ba harii bairu foun

Faun tetuk.
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7.
8.

9.

Harii rezidensia ba Ofisial Policia
Suco (OPS)

Harii rezidensia ba extensionista
fundamentu ba estudante ho
joven sira .

paseiu/ talentu nani

10. konsultasaun publiku
11. konstrui bronjong satan rai.

Plantasaun 1. Mudansa Sistema tradisional ba
Kafe Sistema modernu
Baunila
Tua 2. Mudansa Sistema tradisional ba
Maek Sistema modernu
Bambu
Pimenta Mudansa Sistema tradisional ba
Abokat Sistema modernu
Agrikultura Ananas
Hasa’e konhesimentu ba
Pekuaria agrikultor sira iha sistema
Karau vaka kultivasaun no adopta
Manu timor inovasaun teknolojia
Peskas
Ikan nila
Ikan lele
Hortikultura
Batar
Haree
Ainanas
Modo
Edukasaun 1. Harii edifisiu pre-eskolar ida hodi
Suco iha ona Ensino Pre-Eskolar halo atendimentu ba estudante
sira.
Suco iha ona Ensino Baziku 2. Harii sala biblioteka ida hodi
hasa’e kualidade edukasaun.

3. Halo moru protesaun hodi proteje
eskola.

4. Konstrui bronjon satan rai hodi
projeje eskola.

5. Harii rezidensia ba professores
sira.

6. Harii sala refeisaun ida hodi
asegura labarik sira han iha fatin
hijiene.

7. Hari dapur/kozifia ida hodi
asegura no prepara hahan ne’ebe
hijiene.

8. Konstrui kampu multi-funsaun

ida hodi Pratika desportu ka
hasa’e talent.
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9. Presija aumenta professores hodi
kolaka tuir materia sira.

10. Harii sala reuniaun ida hodi
fasilita professores sira fahe
informasaun.

11. Harii armazen ida hodi asegura
material no hahan eskola nian.

12. Presija rekruta guarda eskola
hodi halo kontrolu.

1. Suco iha ona postu Saude

1.1 Presija mediku ida
1.2 Presija enfermeiru ida

1.3 Presija komputador no printer

ida
Saude
1.4 Presija projector ida
1.5 Presija transporte/
ambulancia ida
1.6 Presija cleaner ida
1. Suco iha fatin turizmu 1. Promove, prezerva turizmu natural.
komunitariu 1.1 presija konstrusaun Estrada ba
1.1 Be Manas Asu Matan Be Manas Asu Matan
1.2 Be Tudak Tiris Asu Matan 1.2 Presija konstrusaun Estrada ba
1.3 Be Tudak Tiris Hali Mea Be Tudak Asu Matan
1.4 Be Tudak La O’lok 1.3 Presija konstrusaun Estrada ba
1.5 Jardim turistiku Debu Be Tudak Tiris Hali Mea
1.6 Tasi Fatin 1.4 Presija konstrusaun Estrada ba
Be Tudak La O’lok
Turizmu 2. Suco iha fatin turizmu Historiku
2.1 Komando Kitilili 2.1 Presija konstrusaun Estrada ba
2.2 Aliansa Bandeira Ahuk Komando Kitilili
2.3 Fatuk Dahir Leo Balu fatin fahe | 2.2 Presija atu dezenvolve no halo
malu Usi Leki Muti ho Usi Leki monumentu ba rekonhesimentu
Meta Aliansa Bandeira Ahuk
2.4 Jadim dos Herois 1912 2.3 Presija konstrusaun Estrada ba
2.5 Jardim dos Erois 1975-1999 Fatuk Dahir Leo Balu
2.6 Tasi-Fatin “sentru treinamentu 2.4 Presija atu dezenvolve no halo
Falintil” monumentu ba Herois
2.5 Presija atu dezenvolve no halo
monumentu ba Herois
2.6 Presija atu dezenvolve.
1. Mota 1. Presija proteje no konserva.
2. Be Matan 2. Presija atu konserva ai laran
Ambiente 3. Area protegida /Ai laran tuan tuan no fatin kultural.

(Dia Tutun)
4. Fatin kultura/ Sagradu
Foho Fehuk no Foho Kahoris

W

3. Presija eduksaun civika kona ba
Ambiental.
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6. Fatin ba lixeiru

Kultura

Suco iha Uma Lulik

Uma Lulik Fatala Uma Sarin Hun

Ima Lulik Bulnua Bulnahaloik
Uma Lulik Lekisoi Mula Mauk
Uma Lulik Uma Biti Lalutuk
Uma Lulik Kalohu Mau Tinutuk

Suco iha Fatin Lulik

Foho Dia Tutun

Foho Kahoris

Foho Fahi Lesun

Foho Lakeru

Foho Sona Fore

Foho Teras Funar Oan
We Hali Lolon Au Oan

Suco iha Tradisaun

Hamulak/Habahuk

Hola lia

Labadu

Dahur Inan/Dahur Oan
Dadolin no Hola Lia
Moradores
Hakse’ek/Tebe Dai
Lok Bua Malus

Sau Batar

Fase Matan

. Presija apoiu husi governu hodi

proteje nia existensia ba tempu
naruk.

. Presija atu konserva no prevene

ba qualquer aktividade tamba
fatin refere sagradu hodi hala’o
seremonia ritual hodi husu matak
malirin no hodi respeita natureza
nia ezistensia

. Presija atu konserva orijinalidade

tradisaun nebe atu lakon tamba
influensa husi tradisaun rai liur
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4.8. Obstakulu no Estratéjia ba Dezenvolvimentu Suco

Tuir mai ne’e, analiza ba obstakulu ne’ebe komunidade iha suco Manufahi hasoru no

estratéjia ne’ebe identifika ona hodi ultrapasa

Ekonomia 1. Menus konhesimento 1. Presija kapasitasaun
2. Menus rekursu finanseiru Presija apoiu finanseiru
Infraestrutura 1. Seidauk asesu ba estrada 1. Presija loke Estrada
2. Ekipamentos la iha 2. Presija apoiu husi guverno
3. Menus rekursu finanseiru 3. Presija apoiu finanseiru
Agrikultura 1. Menus konhesimentu 1. Presija kapasitasaun
2. Menus rekursu finanseiru 2. Presija apoiu finanseiru
3. Menus ekipamentus 3. Presija apoiu ekipamentus
Edukasaun 1. Menus fasilidade 1. Presija apoiu fasilidade
2. Menus rekursu humanu 2. Presija aumenta professores no
3. Ameasa rai monu guarda eskola
4. Animal tama livre 3. Presija bronjong
4. Presija moru protesaun
Saude 1. Menus rekursu humanu 1. Preija aumenta pesoal saude
2. Menus fasilidade 2. Presija apoiu fasilidade
Turizmu 1. Seidauk asesu ba Estrada 1. Presija loke Estrada
2. Falta fasilidade 2. Presija apoiu tekniku
Ambiente 1. Sunu rai arbiru 1. Presija halo Tara bandu
2. Tesi ai arbiru 2. Presija halo sosializasaun
3. Husik animal arbiru 3. Presija halo sosializasaun
4. Falta gaurda floresta 4. Presija gaurda floresta
Kultura 1. Menus sentidu fiar ba jerasaun | 1. Presija hatama kultura iha
foun kurrikulu iha eskola
2. Ema la respeita no estraga 2. Presija tara bandu no
fatin lulik sosializasaun
3. Tradisaun atu lakon influensia | 3. Presija promove no protégé.
husi mundu global

24




4.9. Planu Dezenvolvimentu Suco Manufahi tinan 2026-2030

Hafoin halo tiha analiza ba rezultadu diagnostiku hanesan deskreve ona iha seksaun 4.3 no
4.4, tuir mai suco Manufahi define ona planu asaun ba dezenvolvimentu tinan lima nian
hanesan tuir mai ne’e:

Prioridade sira ne’ebe identifika ona nu’udar prioridade atu atinji iha tinan lima oin mai iha Setor
ekonomia nian mak hanesan tuir mai ne’e:

Parseiru Potensial ba
Prioridade Periodu Implementasaun Implementasaun
Dezenvolvimentu

2026 | 2027 | 2028 |2029 | 2030

Merkadu 4 4 4 4 v' | Governu/

MTCI/PDIM/PNDS/ADB
Karau ho Manu Timor v v v v v" | Governu/MAPPF/ADB
kafé 4 v 4 v" | Governu/MAPPF/ADB
Baunila v v v v" | Governu/MAPPF/ADB
Tua v 4 v 4 v" | Governu/MAPPF/ADB
Pimenta v v v v v" | Governu/MAPPF/ADB
Maek 4 v 4 v" | Governu/MAPPF/ADB
Bamboo v v v v v" | Govern/MAPPF/ADB
Ananas v Governu/MAPPF/ADB
Abokate v" | Govern/MAPPF/ADB

Prioridade sira ne’ebe identifika ona nu’udar prioridade atu atinji iha tinan lima oin mai iha Setor
saude nian mak hanesan tuir mai ne’e:

Parseiru Potensial ba
Prioridade Dezenvolvimentu Periodu Implementasaun Implementasaun
2026 | 2027 2028 |2029 |2030
Mediku v v v v v | Ministeriu Saude
Enfermeiru v v v v v | Ministeriu Saude
Cleaner v v v v v | Ministeriu Saude
Komputador no printer v v v v v" | Ministeriu Saude/Friends
of Soibada
Projector v v v v v" | Ministeriu Saude/
Friends of Soibada
Transporte Ambulancia v | Ministeriu Saude
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Prioridade sira ne’ebe identifika ona nu’udar prioridade atu atinji iha tinan lima oin mai iha Setor
infraestrutura nian mak hanesan tuir mai ne’e:

Parseiru Potensial ba Implementasaun
Prioridade Periodu Implementasaun
Dezenvolvimentu

2026 | 2027 | 2028 | 2029 | 2030
Fatin Aimeta v v Governu/MAPPF/NGO/MOP/ADB
kriasaun animal,
plantasaun

Be Manas Asu v Governu/ MOP/ MTCI/ADB
Matan(Turizmu
Komunitariu)
Knua tuan Fatari 4 Governu/ MOP/ MAPPF/ADB
plantasaun no
kriasaun animal

Harii bairu foun 4 Governu/ MOP/ MAPPF/ADB

Faun Tetuk

Fatin Fatu Ain, bairu 4 Governu/ MOP/ MAPPF/ADB

foun, plantasaun

Foho Kahoris 4 Governu/ MOP/MTCI/ADB
(Turizmu kultural,

historiku)

Foho Dia tutun v'| Governu/ MOP/ MTCI/ADB
(turizmu kultural)

Rezidensia ba 4 Governu/PNDS/MOP/PDIM/MI//ADB
Ofisial Policia Suco

Kampu Multi- v Governu/MJDAC/PNDS/PDIM
funsaun no kampu

futebol

Piscina v Governt/MJDAC/PNDS/ADB/PDIM

Prioridade sira ne’ebe identifika ona nu’udar prioridade atu atinji iha tinan lima oin mai iha Setor
agrikultura nian mak hanesan tuir mai ne’e:

Parseiru Potensial ba

Prioridade Dezenvolvimentu Periodu Implementasaun Implementasaun
2026 | 2027 2028 [2029 2030
kafé v v v | Govern/MAPPF/ADB
Karau v v v v v | Govern/MAPPF/ADB
Baunila v v v v v | Governu/MAPPF/ADB
Tua v v v v v | Govern/MAPPF/ADB
Mack v v v v v | Governu/MAPPF/ADB
Bambu v v v v v | Governu/MAPPF/ADB
v v v v v

N
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Prioridade sira ne’ebe identifika ona nu’udar prioridade atu atinji iha tinan lima oin mai iha Setor
edukasaun nian mak hanesan tuir mai ne’e:

Parseiru Potensial ba

Prioridade Periodu Implementasaun Implementasaun
Dezenvolvimentu
2026 | 2027 | 2028 | 2029 | 2030

Edifisiu Pre-Eskolar v v Ministeriu
Edukasaun/MOP/PNDS/PDIM

Guarda Eskola v v Ministeriu Edukasaun/MI

Morru protesaun v v Ministeriu Edukasaun/MOP/PNDS

Aumenta professor v v Ministeriu Edukasaun

Bronjong satan rai v v Ministeriu

monu Edukasaun/MOP/PNDS/PDIM

Armajen eskola nian v v Ministeriu
Edukasaun/MOP/PNDS/PDIM

Sala refeisaun no v v Ministeriu

dapur Edukasaun/MOP/PNDS//PDIM

Sala biblioteka v v Ministeriu
Edukasaun/MOP/PNDS/NGO/PDIM

Rezidensia ba v v Ministeriu

professor Edukasaun/MOP/PNDS/NGO/PDIM

Sala reuniaun v v' | Ministeriu
Edukasaun/MOP/PNDS/NGO/PDIM

Prioridade sira ne’ebe identifika ona nu’udar prioridade atu atinji iha tinan lima oin mai iha Setor
turizmu nian mak hanesan tuir mai ne’e:
Parseiru Potensial ba
Prioridade Dezenvolvimentu Periodu Implementasaun Implementasaun
2026 | 2027 | 2028 |2029 |2030
Komando Kitilili (turizmu v v v v v' | MOP/MTCI/SEAC
historiku)
Be Manas Asu Matan v v v v v | MOP/MTCI/SEAC
Be Tudak Asu Matan v v v v v | MOP/MTCI/SEAC
Be Tudak Tiris Hali Mea v v v v v | MOP/MTCI/SEAC
Fatuk Dahir Leo Balu v v v v v | MOP/MTCI/SEAC
Jardim dos Herois 1975-1999 v v v v v | MOP/MTCI/SEAC
Jardim dos Herois 1912 v v v v v | MOP/MTCI/SEAC
Aliansa Bandeira Ahuk v v v v v | MOP/MTCI/SEAC
Foho Kahoris v v v v v | MOP/MTCI/SEAC
Tasi Fatin v v v v v | MOP/MTCI/SEAC
Jardim Turistiku Debu v v v v v | MOP/MTCI/SEAC
v v v v v




Prioridade sira ne’ebe identifika ona nu’udar prioridade atu atinji iha tinan lima oin mai iha Setor
ambiente nian mak hanesan tuir mai ne’e:

Parseiru Potensial ba

Prioridade Dezenvolvimentu Periodu Implementasaun Implementasaun
2026 [ 2027 2028 [2029 2030
Foho Fahi Lesun lolon v v v v v SEAC/MTCI/MAPPF/F-
Foho Kahoris v v v v 4 gg;C/MTCI/MAPPF/F-
Foho Dia tutun v v v v 4 ggiC/MTCI/MAPPF/F-
Coti

Prioridade sira ne’ebe identifika ona nu’udar prioridade atu atinji iha tinan lima oin mai iha Setor
kultura nian mak hanesan tuir mai ne’e:

Parseiru Potensial ba
Prioridade Dezenvolvimentu Periodu Implementasaun Implementasaun
2026 | 2027 2028 [2029 2030
Uma Lulik v v v v v | SEAC/MOP
Fatin Lulik v v v v v | SEAC/MOP
Tradisaun v v v v v | SEAC
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1.1.Faze Implementasaun Planu Dezenvolvimentu Komunitariu Periodu 20262030

aTINaN 20z

Husu hari Merkadu

Husu Fini ne’ebe maka hanesan Karau no manu Timor

Produs Tua.

Produs Pimenta, Bambu

Rekruta Médiku no Clinear

Husu Ajuda Komputador, Printer & Projetor

Husu ba Ministeriu Agrikultor hodi apoio Fini maka hanesan Baunila, Kafe, Maek
Abokate.

Husu ba Ministeiru Educasaun (ME), hari Edifisiu Pre-Eskolar, Guarda Eskola, Moru
Protesaun no aumenta Profesor

Hari fatin Komando Kitilili (turizmu historiku), Be Manas Asu Matan, Be Tudak Tiris
Hali Mea, Fatuk Dahir Leo Balu, Jardim dos Herois 1975-1999, Jardim dos Herois
1912, Aliansa Bandeira Ahuk, Foho Kahoris, Jardim Turistiku ou Debu.

Foho Fahi Lesun lolon, Foho Kahoris, Foho Dia tutun.

Uma Lulik Fatin lulik, Tradisaun.

AN 20

Husu hari Merkadu

Husu Fini ne’ebe maka hanesan Karau no manu Timor

Husu ba Ministeriu Agrikultor hodi apoio Fini maka hanesan Baunila, Kafe, Maek,
Pimenta

Rekruta Médiku no Clinear

Fatin Aimeta kriasaun animal, plantasaun, Knua tuan Fatari plantasaun no kriasaun
animal.

Rezidensia ba Ofisial Policia Suco,
Jardim Turistiku ou Debu.

Husu ba Ministeriu Edukasaun presiza Edifisiu Pre-Eskolar, Guarda Eskola, moru
protesaun, Aumenta professor, Bronjong satan rai monu, Armajen eskola nian, Sala
refeisaun no dapur.

Hari fatin Komando Kitilili (turizmu historiku), Be Manas Asu Matan, Be Tudak Tiris
Hali Mea, Fatuk Dahir Leo Balu, Jardim dos Herois 1975-1999, Jardim dos Herois.

Foho Fahi Lesun lolon, Foho Kahoris, Foho Dia tutun.
Uma Lulik Fatin lulik, Tradisaun.

e

Husu hari Merkadu
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e Husu Fini ne’ebe maka hanesan Karau no manu Timor

e Produs Tua.

e Husu ba Ministeriu Agrikultor hodi apoio Fini maka hanesan Baunila, Kafe, Maek,
Pimenta

e Rekruta Médiku no Clinear

e Husu Ajuda Komputador, Printer & Projetor

e Transporte Ambulancia.

e Fatin Aimeta kriasaun animal, Be Manas Asu Matan(Turizmu Komunitariu), Harii
bairu foun Faun Tetuk, Piscina.

e Bronjong satan rai monu, Armajen eskola nian, Sala refeisaun no dapur, Sala
biblioteka, Rezidensia ba professor,

e Hari fatin Komando Kitilili (turizmu historiku), Be Manas Asu Matan, Be Tudak Tiris
Hali Mea, Fatuk Dahir Leo Balu, Jardim dos Herois 1975-1999, Jardim dos Herois
1912, Aliansa Bandeira Ahuk, Foho Kahoris, Jardim Turistiku ou Debu.

e Foho Fahi Lesun lolon, Foho Kahoris, Foho Dia tutun.

e Uma Lulik Fatin lulik, Tradisaun.

SRINSEES T2 ———

Husu hari Merkadu
e Husu Fini ne’ebe maka hanesan Karau no manu Timor.

e Husu ba Ministeriu Agrikultor hodi apoio Fini maka hanesan Baunila, Kafe, Maek.

e Rekruta Médiku no Clinear

e Husu Ajuda Komputador, Printer & Projetor

e Transporte Ambulancia.

e Fatin Fatu Ain, bairu foun, plantasaun

e Piscina

e Sala biblioteka, Rezidensia ba professor, Sala reuniaun.

e Hari fatin Komando Kitilili (turizmu historiku), Be Manas Asu Matan, Be Tudak Tiris
Hali Mea, Fatuk Dahir Leo Balu, Jardim dos Herois 1975-1999, Jardim dos Herois
1912, Aliansa Bandeira Ahuk, Foho Kahoris, Jardim Turistiku ou Debu.

e Foho Fahi Lesun lolon, Foho Kahoris, Foho Dia tutun.

e Uma Lulik Fatin lulik, Tradisaun.

AN 200

e Husu hari Merkadu
e Husu Fini ne’ebe maka hanesan Karau no manu Timor.

e Husu ba Ministeriu Agrikultor hodi apoio Fini maka hanesan Baunila, Kafe, Maek.
e Rekruta Médiku no Clinear

e Husu Ajuda Komputador, Printer & Projetor

e Transporte Ambulancia.

e Foho Dia tutun (turizmu kultural)
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e Hari fatin Komando Kitilili (turizmu historiku), Be Manas Asu Matan, Be Tudak Tiris
Hali Mea, Fatuk Dahir Leo Balu, Jardim dos Herois 1975-1999, Jardim dos Herois
1912, Aliansa Bandeira Ahuk, Foho Kahoris, Jardim Turistiku ou Debu.

e Foho Fahi Lesun lolon, Foho Kahoris, Foho Dia tutun.

e Uma Lulik Fatin lulik, Tradisaun.

Parte 5: Monitorizasaun no Avaliasaun

5.1 Monitorizasaun

Monitorizasaun ba implementasaun atividade sira ne’ebe planeia ona iha ne’e sei
halo dala rua iha kada tinan. Ida ne’e hodi asegura katak bainhira planu balun la

inklui iha implementasaun semestral ka fulan 6 dahuluk nian, sei bele halo

ajustamentu hodi inklui iha semester ikus nian.

Atu bele halo monitorizasaun ida kontinua ba progresu dezenvolvimentu planu
dezenvolvimentu komunitariu nian, tuir mai sei agrupa planu ne’ebe koloka ona

iha seksaun 4.7 tuir tinan no setor dezenvolvimentu. Tuir mai, sei uza kodigu koor

sira hanesan tuir mai ne’e hodi sukat ninia progresu implementasaun:

= planu ne’e implementa ona tuir tempu

om

= planu ne’e sei demora iha implementasaun ka muda ona tinan

= planu ne’e la konsege implementa

Tinan Implementasaun 2026

Lista prioridade sira ba
dezenvolvimentu husi
setor hotu ba tinan ne’e
nian

Indika atividade ne’e mai
husi setor saida?

Tau kodigu kor tuir ninia
progresu hanesan esplika
iha leten

Halo esplikasaun
badak ba progresu
husi atividade
ne’e nian.

Husu hari Merkadu

M. Obras Publika

Husu Fini ne’ebe maka
hanesan Karau no manu
Timor

M. Agrikultura

Produs Tua. M. Agrikultura
Produs Pimenta, Bambu | M. Agrikultura
Rekruta Médiku no M. Saude
Clinear
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Husu Ajuda
Komputador, Printer &
Projetor

Husu ba Ministeriu M. Agrikultura
Agrikultor hodi apoio
Fini maka hanesan
Baunila, Kafe, Maek
Abokate.

Husu ba Ministeiru M. Edukasaun
Educasaun (ME), hari
Edifisiu Pre-Eskolar,
Guarda Eskola, Moru
Protesaun no aumenta
Profesor

Hari fatin Komando CLN no M. Turismo
Kitilili (turizmu
historiku), Be Manas
Asu Matan, Be Tudak
Tiris Hali Mea, Fatuk
Dabhir Leo Balu, Jardim
dos Herois 1975-1999,
Jardim dos Herois
1912, Aliansa Bandeira
Ahuk, Foho Kahoris,
Jardim Turistiku ou
Debu.

Foho Fahi Lesun lolon, | M. Turismo
Foho Kahoris, Foho Dia
tutun.

Uma Lulik Fatin M. Turismo
lulik, Tradisaun.

Tinan Implementasaun 2027
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Lista prioridade sira ba
dezenvolvimentu husi setor
hotu ba tinan ne’e nian

Indika atividade ne’e
mai husi setor saida?

Tau kodigu kor tuir ninia
progresu hanesan esplika
iha leten

Halo esplikasaun
badak ba progresu
husi atividade
ne’e nian.

Husu hari Merkadu

M. Obras Publika

Husu Fini ne’ebe maka
hanesan Karau no manu
Timor

M. Agrikultura

Printer & Projetor

Produs Tua. M. Agrikultura
Produs Pimenta, Bambu M. Agrikultura
Rekruta Médiku no Clinear | M. Saude
Husu Ajuda Komputador,

Husu ba Ministeriu
Agrikultor hodi apoio Fini
maka hanesan Baunila,
Kafe, Maek Abokate.

M. Agrikultura

Husu ba Ministeiru
Educasaun (ME), hari
Edifisiu Pre-Eskolar,
Guarda Eskola, Moru
Protesaun no aumenta
Profesor

M. Edukasaun

Hari fatin Komando Kitilili
(turizmu historiku), Be
Manas Asu Matan, Be
Tudak Tiris Hali Mea, Fatuk
Dabhir Leo Balu, Jardim dos
Herois 1975-1999, Jardim
dos Herois 1912, Aliansa
Bandeira Ahuk, Foho
Kabhoris, Jardim Turistiku ou
Debu.

CLN no M. Turismo

lulik, Tradisaun.

Foho Fahi Lesun lolon, M. Turismo
Foho Kahoris, Foho Dia

tutun.

Uma Lulik Fatin M. Turismo

Tinan Implementasaun 2028

Lista prioridade sira ba
dezenvolvimentu husi setor
hotu ba tinan ne’e nian

Indika atividade ne’e
mai husi setor saida?

Tau kodigu kor tuir ninia
progresu hanesan esplika
iha leten

Halo esplikasaun
badak ba progresu
husi atividade
ne’e nian.

Husu hari Merkadu

M. Obras Publika no
Ekonomia
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Husu Fini ne’ebe maka M. Obras Publika
hanesan Karau no manu

Timor
Produs Tua. M. Agrikultura
Husu ba Ministeriu M. Agrikultura

Agrikultor hodi apoio Fini
maka hanesan Baunila,
Kafe, Maek, Pimenta
Rekruta Médiku no Clinear | M. Agrikultura
Husu Ajuda Komputador, M. Saude
Printer & Projetor
Transporte Ambulancia.
Fatin Aimeta kriasaun M. Agrikultura
animal, Be Manas Asu
Matan(Turizmu
Komunitariu), Harii bairu
foun Faun Tetuk, Piscina.
Bronjong satan rai monu, M. Edukasaun
Armajen eskola nian, Sala
refeisaun no dapur, Sala
biblioteka, Rezidensia ba
professor,

Hari fatin Komando Kitilili | CLN no M. Turismo
(turizmu historiku), Be
Manas Asu Matan, Be
Tudak Tiris Hali Mea, Fatuk
Dahir Leo Balu, Jardim dos
Herois 1975-1999, Jardim
dos Herois 1912, Aliansa
Bandeira Ahuk, Foho
Kabhoris, Jardim Turistiku ou
Debu.

Foho Fahi Lesun lolon, M. Turismo
Foho Kahoris, Foho Dia
tutun.

Tinan Implementasaun 2029

Indika atividade ne’e Tau kodigu kor tuir ninia Halo esplikasaun
Lista prioridade sira ba mai husi setor saida? progresu hanesan esplika | badak ba progresu
dezenvolvimentu husi setor iha leten husi atividade
hotu ba tinan ne’e nian ne’e nian.
Husu hari Merkadu M. Obras Publika no

Ekonomia
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Husu Fini ne’ebe maka
hanesan Karau no manu
Timor.

M. Obras Publika

Husu ba Ministeriu
Agrikultor hodi apoio Fini
maka hanesan Baunila,

M. Agrikultura

Kafe, Maek.

Rekruta Médiku no Clinear | M. Agrikultura
Husu Ajuda Komputador, M. Agrikultura
Printer & Projetor

Transporte Ambulancia. M. Saude
Fatin Fatu Ain, bairu foun,

plantasaun

Piscina M. Agrikultura

Sala biblioteka, Rezidensia
ba professor, Sala reuniaun.

M. Edukasaun

Hari fatin Komando Kitilili
(turizmu historiku), Be
Manas Asu Matan, Be
Tudak Tiris Hali Mea, Fatuk
Dahir Leo Balu, Jardim dos
Herois 1975-1999, Jardim
dos Herois 1912, Aliansa
Bandeira Ahuk, Foho
Kabhoris, Jardim Turistiku ou
Debu.

CLN no M. Turismo

Foho Fahi Lesun lolon,
Foho Kahoris, Foho Dia
tutun.

M. Turismo

Uma Lulik Fatin
lulik, Tradisaun.

Tinan Implementasaun 2030

Lista prioridade sira ba
dezenvolvimentu husi setor
hotu ba tinan ne’e nian

Indika atividade ne’e
mai husi setor saida?

Tau kodigu kor tuir ninia
progresu hanesan esplika
iha leten

Halo esplikasaun
badak ba progresu
husi atividade
ne’e nian.

Husu hari Merkadu

M. Obras Publika no
Ekonomia

Husu Fini ne’ebe maka
hanesan Karau no manu
Timor.

M. Obras Publika

Husu ba Ministeriu
Agrikultor hodi apoio Fini

M. Agrikultura
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maka hanesan Baunila,
Kafe, Mack.

Rekruta Médiku no Clinear | M. Agrikultura

Husu Ajuda Komputador, M. Agrikultura
Printer & Projetor

Transporte Ambulancia. M. Saude

Foho Dia tutun (turizmu
kultural)

Hari fatin Komando Kitilili | M. Agrikultura
(turizmu historiku), Be
Manas Asu Matan, Be
Tudak Tiris Hali Mea, Fatuk
Dahir Leo Balu, Jardim dos
Herois 1975-1999, Jardim
dos Herois 1912, Aliansa
Bandeira Ahuk, Foho
Kabhoris, Jardim Turistiku ou

Debu.

Foho Fahi Lesun lolon, M. Edukasaun

Foho Kahoris, Foho Dia

tutun.

Uma Lulik Fatin CLN no M. Turismo

lulik, Tradisaun.

5.2. Avaliasaun

Avaliasaun sei halo iha tinan 5 ikus hodi sukat susesu sira husi implementasaun kada tinan no
projeta fali ba planu foun iha tinan lima oin mai. Baze ba avaliasaun nian mak rezultadu
monitorizasaun kada tinan ne’ebé suco sira dokumenta ona. Maibe, forma no instrumntu
propriu ba avaliasaun nian sei halo husi divizaun monitorizasaun no avaliasaun nian iha nivel
munisipal liu husi koordenasaun no administrasaun postu administrativu ida-idak.
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Parte 6 Final — Akta Aprovasaun
Akta Aprovasaun

Iha loron Segunda-Feira,data 30 fulan Marsu tinan 2026, realiza ona enkontru Konsellu Suco
ne’ebé halo fatin iha Sede Suco Manufahi. Ho partisipasaun méasimu husi membru hotu
Konsellu Suco nian, unanimamente aprova ona Dokumentu Planu Dezenvolvimentu Suco ba
periodu tinan lima nian (2026-2030). Planu Dezenvolvimentu Komunitariu ne’ebé aprova
ona mak sei sai planu mestre hodi gia no orienta inisiativa hotu ba dezenvolvimentu iha Suco
Manufahi.

Membru Konsellu Suco ne’ebé aprova planu ne’e:

Ni | Naran Pozisaun Asinatura

A
l. Domingos Cruz da Silva Xele Suco l ﬂ;l
2 Domingos Agus Xefe Aldeia 2’ M /
3. | Valente Soares de Oliveira | Xefe Aldeia ! i
4. Leonardo Soares Delegado 4, &m '

AN/

5. | Lucinda Sarmento de Jesus | Delegada : 5 M
6. | Mario da Silva Sarmento Delegado 0. ﬂdz t
7. | Domingas da Costa Delegada 7. W
8. | Julio Doutel Sarmento Jovem Mane 8.?
9. Edviges de Jesus da Silva Jovem Feto \ o »i g
10. | Andre da Silva Lian Na’in 10. @@%f
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Aneksu 1: Numeru Populasaun ho Nesesidade Espesifiku ka Ema ho Defisiensia

1. | Luciana Sarmento 01/01/1976 F Non-Formal Defiaiensia Lian

2. | Antonio Sarmento 24/04/1970 M Non-Formal Defisiensia Fiziku

3. | Bernabe Soares 01/01/1958 M | Non-Formal Defisiensia Fiziku

4. | Domingos Sequeira 01/08/1930 M | Non-Formal Defisiensia Ain

5. | Jodo Bosco 02/10/1970 M Non-Formal Defisiensia Mental

6. | Antonio J. S. Soares 29/06/2015 M | Non-Formal Defisiensia Total

7. | Eva Sarmento 06/04/1988 F Ensino Basico | Defisiensia Mental

8. | Kizela S. Lay 17/05/2003 F Ensino Basico | Defisiensia Lian no Tilun

9. | Maximiliano C. Da Silva | 14/08/2017 M Non-Formal Defisiensia Total

10. | Clemencia P. Sarmento 17/07/2010 F Non-Formal Defisiensia Mental

11. | Arcanjo dos Santos 04/02/2019 M | Non-Formal Defisiensia Total

12. | Angelina da Silva 20/09/1974 F Ensino Basico | Defisiensia Ain
Sarmento

13. | Pedro M. Da Silva 03/01/2014 M Ensino Basico Defisiensia Tilun

14. | Sebastiao Sarmento 01/01/1946 M Non-Formal Struk

15. | Domingas F. Da Silva 08/12/1959 F Non-Formal Defisiensia Ain

16. | Jacinta Sarmento 01/01/1959 F Non-Formal Defisiensia Mental

17. | Eduardo Sarmento M Non-Formal Defisiensia Mental

18. | Maria da Silva 21/11/1965 F Non-Formal Defisiensia Mental

19. | Maria da Silva 03/07/1949 F Non-Formal Defisiensia Ain

38




&\ {@;
ADMINISTRASAUN MUNICIPIU MANATUTO,
POSTO ADMINISTRATIVO SOIBADA, SUKU MANUFAHI
Termu Aseitasaun ba Knar Elaborador nian

Hau, Cecdia  Amanal da-£lva |, portador Kartaun Eleitoral ho nimeru
D000 28235 , hela fatin atual  Manu fahs

Aseita ona termu no kondisaun sira ba knar Elaborad6r Planu Dezenvolvimentu Komunitariu
nian no sei disponibiliza hau nia tempu tomak hodi hamutuk ho Konsellu Suco Manu fah;.

Nu’udar sidadaun lokal no oan husi Suco _ Manu gahs , hau deklara hau nia prontidaun
tomak hodi halo serbisu ne’e ho laran tomak no ho kbiit profisional ne’ebé hau iha.

Hau moos prontu hodi rona orientasaun sira husi Xefi Suco nu’udar Xefi Ekipa Elaborador nian
no serbisu ho kolaborasaun diak ho membru sira hotu.

Manufahi, 30 Marsu 2026

Deklarante

teedia  Amanaf da-flua

Naran no Asinatura

Vistu Husi

. "{, h TAY A
VOW)‘\“,Q@%%C)B“U SUC0 ?KT‘SQ\VV\
Naran, asiBatufano kKatimbu
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ADMINISTRASAUN MUNICIPIU MANATUTO,
POSTO ADMINISTRATIVO SOIBADA, SUKU MANUFAHI
Termu Aseitasaun ba Knir Elaborador nian

Ha, ANBE ¢ Hrar - , portador Kartaun Eleitordl ho nimeru
eso 388 ¢ §4 . hela fatin atual Feelen Mauz g

Aseita ona termu no kondisaun sira ba knér Elaboradér Planu Dezenvolvimentu Komunitiriu
nian no sei disponibiliza hau nia tempu tomak hodi hamutuk ho Konsellu Suco _gaatse/4-771

Nu'udar sidadaun lokal no oan husi Suco AMescopA+  hau deklara hau nia prontidaun
tomak hodi halo serbisu ne’e ho laran tomak no ho kbiit profisional ne’ebé hau iha.

Hau moos prontu hodi rona orientasaun sira husi Xefi Suco nu’udar Xefi Ekipa Elaborador nian
no serbisu ho kolaborasaun diak ho membru sira hotu.

Manufahi, 30 Marsu 2026

D@me

Auvans o Bawt

Naran no Asinatura

Vistu Husi




ADMINISTRASAUN MUNICIPIU MANATUTO,
POSTO ADMINISTRATIVO SOIBADA, SUKU MANUFAHI
Termu Aseitasaun ba Knar Elaborador nian
, portador Kartaun Eleitoral ho nimeru

Hau, f W S“W :E)ﬂ.ﬂ\.
, hela fatin atual  Swken

060 075740
Aseita ona termu no kondisaun sira ba knar Elaboradér Planu Dezenvolvimentu Komunitariu
J

nian no sei disponibiliza hau nia tempu tomak hodi hamutuk ho Konsellu Suco
, hau deklara hau nia prontidaun

Nu’udér sidadaun lokal no oan husi Suco J\tw{w(u
tomak hodi halo serbisu ne’e ho laran tomak no ho kbiit profisional ne’ebé hau iha.

Hau moos prontu hodi rona orientasaun sira husi Xefi Suco nu’udér Xefi Ekipa Elaborador nian
no serbisu ho kolaborasaun diak ho membru sira hotu.

Manufahi, 30 Marsu 2026

Deklarante

-
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£
Naran no Asinatura

Vistu Husi
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ADMINISTRASAUN MUNICIPIU MANATUTO,
POSTO ADMINISTRATIVO SOIBADA, SUKU MANUFAHI

Termu Ascitasaun ba Knar Elaborad6r nian

Hau, L3 Gouzaqs e g"?h"‘ , portadér Kartaun Eleitoral ho nameru
2R 3oy , hela fatin atual Sopedip B, Lo >

Aseita ona termu no kondisaun sira ba knar Elaboradér Planu Dezenvolvimentu Komunitariu
nian no sei disponibiliza hau nia tempu tomak hodi hamutuk ho Konsellu Suco muﬁz.

Nu’udar sidadaun lokal no oan husi Suco _ X Lo4," , hau deklara hau nia prontidaun
tomak hodi halo serbisu ne’e ho laran tomak no ho kbiit prof isional ne’ebé hau iha.

Hau moos prontu hodi rona orientasaun sira husi Xefi Suco nu’udar Xefi Ekipa Elaborador nian
no serbisu ho kolaborasaun diak ho membru sira hotu.

Manufahi, 30 Marsu 2026

Deklag-ub

(I —

CAu A2 o o<

174 -
Naran no Asinatura

Vistu Husi
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ADMINISTRASAUN MUNICIPIU MANATUTO,
POSTO ADMINISTRATIVO SOIBADA, SUKU MANUFAHI

Termu Aseitasaun ba Knér Elaboradér nian

Hau, Thomas _ Sparef FiMO , portadér Kartaun Eleitorsl ho nfimen:
000900019 , hela fatin atual Manufahi,

Ascita ona termu no kondisaun sira ba knar Elaboradér Planu Dezenvolviment: Komuniériz
nian no sei disponibiliza hau nia tempu tomak hodi hamutuk ho Konsellu Suco _{/anuzat;,

Nu’udir sidadaun lokal no oan husi Suco ’Manufahi, , hau deklara hzu niz promidam
tomak hodi halo serbisu ne’e ho laran tomak no ho kbiit profisionzl ne’ebé hzu fmz.

Hau moos prontu hodi rona orientasaun sira husi Xefi Suco nu’udér Xefi Ekipz Elzborzdor nizn
no serbisu ho kolaborasaun diak ho membru sira hoti.

Manufahi, 30 Marsu 2026

Deklarante

Tomac  Soares Pinko

Naran no Asinatura
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Foto atividade sosializasaun Planu Dezenvolvimentu Komunitariu (PDK)
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