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Jornal da Republica
DIPLOMA MINISTERIAL N*152025

de 18 de Junho

APROVA O MODELO DE PLANO DE DESENVOLVIMENTO COMUNITARIO

ALein®9/2016, d= 8 de julho, aprovou as normas juridicas findamentaiz sobre 2 organizagio e o funcionamento doz Sucos.
Esta lei previu também que o Conselho de Suco deve aprovar um Plano de Desenvolvimento Comumitario.

Posterionments, 0 Decreto-Lain ® 42024, d2 17 de janeiro, veio denzificar o regime juridico do Planeamento de Desanvolvimento
Conmnitario, definindo o conteido doz planos a elaborar e a tramitag 30 2 seguir para a sua elaboragio e aprovagdo. O artizo 23.°
do referido decreto-lei previu ainda a possibilidade de o Ministro da Admimistrago Estatal aprovar, por diploma ministerial
formularios destinados a uniformizar o modelo de Plano de Desenvolvimento Comunitario.

Por meio do prezente diploma ministerial é aprovado o Modelo de Plano de Dezenvolvimento Comunitario a ser utilizado por

todos 0z Sucos, com o objetivo de garantir a uniformidade, a consisténcia e a clareza do conteindo do mesmo, bem como de
facilitar o trabalho a zer realizado pelos orz3os e zervigos doz Sucos.

Aszim

O Govemo, pelo Ministro da Administrac3o Estatal manda 20 abrigo do previsto no artizo 23.° do Decreto-Lein ® 42024, d= 17
de janeiro, publicar o zeguinte diploma:

Artigo1°
Objeto

O preszente diploma procede 3 aprovagio do modelo de plano de dezenvolvimento communitario.

Artigo2°
Modelo de Plano de Desenvolvimento Comunitario

E aprovado o Modelo de Plano de Desenvolvimento Comunitario, publicado em anexo 20 prezents diploma e do qual faz parte
mtegrants.

Artigo3.®
Entradaemvigor

O preszente diploma entra em vigor no dia seguinte 20 da zua publicagio.

O Ministro da Administrag3o Estatal,

Tomas do Rozario Cabral

Dili, 16 de junho de 2025

o J
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Vizaun, Misaun, Metas Objetivu, Valor no Prinsipiu Suco nian

Visaun

Suku Fatu-maquerec vizaun ba dezenvolvimenetu to’o 2030 sai suku ne’ebe firme no

indenpendente prospero no kulturado justu paz no saudavel ba ema hotu-hotu nia moris diak.

Misaun

Atu atinje vizaun boot suku nian ne’e suku fatumakerek hasae kualidade rekursus umanus liu

husi setor ekonomia Ifraestrutura agrikultura edukasaun saude no kultura social ho objetivu

kria povu ida ne’ebe tranparansia/nakloke ba ema hotu

Hasae kualidade atendemento ne’ebe ho transparansia no kredivel

Atu konstrui Ifraestrutura iha suku ida ne’e ho Equliibriu

Hasae kualidade rekursus umanus liu husi area eduksauan saude no fo

treinamentu/formasaun ba ita nia komunidade, foinsa’e sira atu eleva sira nia

kapasidade

Dezenvolve setor agrikultura bazeia ba potensialidade local ne’ebe suku ne’e iha

Kuidadu no hametin relasaun entre komunidade /povu iha dezenvolvimentu suku ida

ne liu husi enkontru no sevisu hamutuk la hare ba kor no rasa.

Metas sira ba Dezenvolvimentu

Atu atinje vizaun bo’ot ne’ebe define ona no halao ho diak misaun sira ne’ebe deskreve iha

leten suku Fatu-maquerec koloka meta sira ba dezenvolvimento nian hanesan tuir mai n’e:

objetivu

Hasa’e identidade no kultura sai hanesan norma atu keta lakon hodi hatutan ba
gerasaun ba gerasaun no hametin identidade liu husi lingua no arte trasidional
sira

hasae kualidade edukasauan sai hanesana prioridade ne’ebe importante hodi
atinje dezenvolvimento suku nian

toleransia katak kria amizade no dialogu ne’ebe diak entre komunidade no
sociedade la hare ba grupu etniku sira.

Inkluzivu katak halibur no nakloke ba ema hotu servisu hamutk no respeita malu

Meta sira ne’ebe hatuur ona iha planu dezenvolvimentu sukat liu husi objetivu sira hanesan tuir

mai nee’;

Hasa’e kapasidade komunidade atu jere rekursu harii ekonomia lokal, soi papel no

dezenvolve formasaun hametin grupu no empoderamentu ekonomiku.



e Harii sentidu soliedariedade sosial no fraternidade familia nian ne’ebe forte
kooperasaun mutua entre komunidade sira

e Hasa’e kualidade edukasaun no kuda valor norma sosial sira ba jerasaun foun

e Preserva no garante kultura lin, lisan, arte no tradisaun sira ne’ebe ita hetan husi bei’ala

sira laibele sai estintu /lakon.

Valor suku Fatu-Maquerec nian
Suku Fatu-Maquerec adopta ona valdr hirak tuir mai ne’e nu’udar valor komun ne’ebe
komunidade no entidade presiza konsidera no halo tuir.
e Responsabilidade
e Justisa sosial
e Solidariedade
e Harmonia sosial
e inkluzividade
Prinsipiu suku Fatu-maquerec nian
Suku Fatu-maquerec hala’o ninia servisu ba dezenvolvimentu nia turi de’it prinsipiu sira
hanesan tuir mai ne’e:
¢ Demokrasia
e Transparansia
Loalidade
Ekuilibriu

Toleransia

Liafuan Agradesementu Husi Xefi Suku Fatu-Maquerec



Dahuluk Agradese ba Aman Maromak tamba ho nia grasa no nia Kbiit
tomak mak ita bele elabora ona dokumentu planu Dezenvolvimentu
Komunitario (PDK) ida ne’e ho di’ak.husi dokumnetu PDK ida ne’e ita
koloka prioridade husi tinan 2026-2030, espera katak prioridade sira ne’e
bele halo dezenvolvimentu iha ami nia suku dokumentu PDK ida ne’e
resultadu husi prosessu elaborasaun durante kuaze tinan 1 nia laran no
envolve mos ami nia komuniade no Intelektual oan sira hus suku laran
hodi halibur dadus no tau hamutuk ideia halo diagnostiku no harii ami nia
misaun,visaun,metas,objetivu,valor no prinsipiu suku ne’e nian.

Elaborasaun PDK ida ne’e mos hanesan faze importante hodi nune’e komunidade sira bele
termina prioridade sira ne’e hodi bele halo dezenvolvimentu ba suku Fatu-Maquerec.

Iha biban ida ne’e mos hakaraka ageadese ba:

I.Ministeriu Administrasaun Estatal tamba bele ona iha politika hodi halo planu
Dezenvolvimentu Komunitariu (PDK).

2.Sekretariu Estadu Dezenvolvimentu Lokal tamba bele prepara ona matadalan nune’e ami
bele guia ami hodi halo elaborasaun ba Planu Dezenvolvimentu Komunitariu (PDK).
3.Presidente Autoridade Munisipiu Manatuto Sr.Luis Inacio Henrique Fernandes ba
koordenasaun tomak

4.Administradora Posto Administrtivu Soibada no nia equipa postu ne’ebe sempre kolabora ho
ami husi inisiu to’o remata.

5.Menbru Konsellu Suku ba ita hotu nia Partisipasaunno kolabaorasaun hodi organiza enkontru
sira hodi mobiliza komunidade no intelektual husi inisiu to’o remata hodi prepara Planu
Dezenvolvimentu Komutariu (PDK).

6.Ekipa Elaborador no Intelektual suku agrdese ba ita hotu nia esforsu bele halibur no elabora
dadus ba (PDK)ne’e ho di’ak.

6.1iu husi Fatu-Maquerec oan sira sira nia partisipasaun tomak ne’ebe ativu hodi prosessu ita

nia palnu Dezenvolvimentu Komunitario (PDK) husi inisiu to’o remata.

Hein katak liu Planu Dezenvolvimentu Komunitariu ida ne’e bele sai nu’udar matadalan ida

hodi halo dezelvolvimentu iha ita nia suku bele la’o hu sucessu to’o remata.
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“LIA MENON HUSI ADMINISTRADORA POSTO ADMINISTRATIVO SOIBADA”

Uluk nia Na’in hakarak hato’o agradece ba Maromak ne’ebé fo ita Espiritu Matenek no
Responsabilidade hodi ita bele termina ita nia Programa Estratégia Planu Dezenvolvimentu
Komunitariu (PDK) ida ne’e ho sucessu.

Ha’u hato’o apresiasaun bo’ot tebes ba ekipa hotu hosi Nasional to
Aldeia hotu- hotu ne’ebe envolve iha Elaborasaun no Implementas

aun Planu Dezenvolvimentu Komunitariu (PDK) iha Posto
Administrativo ida ne’e. PDK hanesan instrumentu importante ida
atu guia dezenvolvimentu iha nivel Suku no Aldeia, ho partisipasaun
ativa hosi komunidade atu determina sira nia nesesidade no
prioridade sira.

Ha’u hato’o agradese no apresia bo’ot tebes ba esforsu hosi
Lideransa lokal, konsellu Suku, Joventude, Feto Potensial,
Intelektuais sira iha Suku nian no grupu relevante sira hotu ne’ebe

servisu hamutuk ho di’ak atu prepara Planu ida ne’ebe realistiku no responde duni ba situasaun real
iha terrenu. Liu hosi Prossesu Partisipativu ida ne’e, komunidade bele iha sentidu de pertense no
responsabilidade ba proprietariu no projetu sira ne’ebe sei Implementa iha periodu sira tuir mai.

Nu’udar Administradora Posto, ha’'u kompromete atu kontinua f6 apoiu no halo nafatin lifia
kordenasaun ho entidade relevante sira hotu atu bele asegura katak implementasaun PDK lao ho efikaz
no efisiente, transparante no Inkluzivu. Ha’u mos enkoraja komunidade hotu atu kontinua halo
Monitorizasaun no Avalisaun ba atividade sira ne’e, atu nune’e rezultadu bele di’ak liu no sustentavel
iha futuro.

Ikus liu, ha’u hein katak PDK ida ne’e bele kontribui ba hadia moris komunidade nian, hodi bele
hamenus pobreza, no promove dezevolvimentu sustentavel iha ita nia Area iha Posto Administrativo
Soibada.

Administradora Po$to Administrativo Soibada

Vi



APRESIASAUN PREZIDENTE AUTORIDADE MUNISIPAL MANATUTO

Ho sentidu responsabilidade boot no komitmentu atu kontinua promove dezenvolvimentu iha
Munisipiu Manatuto, hau, hanesan Prezidente Autoridade Munisipiu Manatuto, ho onra boot
hato'c mensajén estratéjika ida ne’e ba dokumentu Planu
Dezenvolvimentu Komunitdriu (PDK) 2026 - 2030. Dokumentu
planifikasaun ida ne’e sai hanesan madatalan importante atu orienta
diresaun dezenvolvimentu iha nivel komunitdriu durante periodu tinan
lima ne’ebé mai.

Munisipiu Manatuto iha poténsia boot atu dezenvolve liuhosi rekursu
; natural, kapasidade komunidade, no apoiu hosi Governu no Parseiru
Dezenvolvimentu sira. Tanba ne’e, planu ida ne’e prepara ho objetivu atu hatan ba nesesidade
no aspirasaun povu iha suku no aldeia sira, hodi garante katak prosesu dezenvolvimentu la’és
de’it iha nivel governasaun, maibé mos envolve diretamente komunidade sira hanesan
protagonista prinsipal iha prosesu dezenvolvimentu.

Planu Dezenvolvimentu Komunitdriu 2026 — 2030 ne’e rezultadu hosi prosesu partisipativu
ne’ebé involve autoridade lokal sira, lider komunitériu, grupu feto, juventude, organizasaun
sosiedade sivil no parte interesada seluk. Liuhosi prosesu konsultasaun no didlogu ho
komunidade sira, identifika ona prioridade importante sira ne’ebé presiza hetan atensaun iha
periodu planu ida ne’e. Prosesu ida ne’e importante tebes tanba garante katak planifikasaun
dezenvolvimentu ne’e reflete realidade no nesesidade povu nian.

Iha planu ida ne'e, governasaun munisipal hakarak foka ba area prioridade balun atu promove
dezenvolvimentu sustentivel no inkluzivu. Area prioridade sira ne’e inklui dezenvolvimentu
infraestrutura bazika hanesan estrada-rurdl, asesu ba bee-moos no saneamentu, fasilidade
edukasaun no saude, no infraestrutura ekonomia ne’ebé bele apoia atividade produtiva
komunidade nian. Infraestrutura sira ne’e konsidera importante tanba bele fasilita mobilidade
povu, asesu ba servisu publiku no promove atividade ekonomia iha nivel lokal.

lha setér ekonomia lokal, governasaun munisipal mos foka ba promosaun agrikultura, peska no
atividade produtiva seluk ne’ebé bele kria renda ba komunidade sira. Agrikultura sei kontinua
sai hanesan setdr importante iha Munisipiu Manatuto, tanba maioria komunidade sira depende
ba atividade ida ne’e atu sustenta moris loron-loron. Tanba ne’e, planu ida ne’e promove
estratéjia atu hasa’e produtividade agrikultura, hadi'a asesu ba merkadu no promove inovasaun
iha atividade produtiva komunidade nian.
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Iha area sosial, governasaun munisipdl mds komprometidu atu hasa’e kualidade serbisu
edukasaun, saude no protesaun sosidl iha nivel komunitariu. Edukasaun no saide hanesan
fundamentu importante ba dezenvolvimentu umanu, tanba liuhosi edukasaun di‘ak no serbisu
saude adekuadu mak komunidade bele aumenta kapasidade atu partisipa ativamente iha
dezenvolvimentu. lha tempu hanesan, governasaun munisipal mds promove prinsipiu inkluzaun
sosial, igualdade jéneru no partisipasaun juventude, atu garante katak ema hotu iha
oportunidade hanesan atu kontribui ba dezenvolvimentu.

Aspetu seluk ne’ebé importante iha planu ida ne'e mak fortalese governasaun lokdl no
kapasidade instituisaun sira iha nivel munisipal no komunitdriu. Governasaun munisipal
kontinua esforsu atu promove sistema administrasaun ne’ebé transparente, responsavel no
efisiente, hodi garante katak rekursu publiku uza ho forma responsavel no orienta ba benefisiu
povu nian. Fortalese kapasidade lider komunitariu sira no instituisaun lokal més importante atu
asegura katak implementasaun programa dezenvolvimentu bele realiza ho di'ak.
Implementasaun Planu Dezenvolvimentu Komunitdriu (PDK 2026 — 2030) labele realiza de’it
hosi governu mesak. Tanba ne’e, kolaborasaun no kooperasaun entre governu, komunidade,
setor privadu, organizasaun sosiedade sivil no parseiru dezenvolvimentu sira sai fator
importante atu atinje objetivu planu ida ne’e. Ho espiritu serbisu hamutuk no solidariedade, ita
bele kria oportunidade foun no promove dezenvolvimentu ne’ebé sustentavel ba Munisipiu
Manatuto.

lha oportunidade ida ne’e, hau hakarak hato’o agradese ba ema hotu ne’ebé kontribui iha
prosesu elaborasaun dokumentu planu ida ne’e. Agradese ba ekipa téknika sira, autoridade
lokal sira, lider komunitariu, organizasaun sosiedade sivil no komunidade sira ne’ebé fé hanoin
no informasaun importante durante prosesu konsultasaun. Kontribuisaun sira ne’e sai
fundamentu importante atu asegura katak planu ida ne’e relevante no responde ba realidade
komunidade nian. -

Ikus liu, hau fiar katak ho komitmentu, kooperasaun no partisipasaun ativa hosi parte interesada
hotu, Planu Dezenvolvimentu Komunitariu (PDK 2026 — 2030) sei sai instrumentu importante
atu orienta dezenvolvimentu iha Munisipiu Manatuto. Ita hotu iha responsabilidade hamutuk

atu garante katak planu ida ne’e implementa ho di'ak, atu bele hasa’e moris di'ak povu nian no

-

kria futuru ne’ebé di'ak liu ba jerasaun sira tuir mai.-
SN

Manatuto, ..

Luis Indcio Hlenriques Fernandes * "
Prezidente Autoridade Munisipiu Manatuto
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Parte 1:Introdusaun

1.1.Antesedente

Dezenvolvimentu komunitariu iha nivel Suku mak parte importante hosi esforsu atu realiza beinestar no
autonomia komunidade nian iha Timor-Leste. Iha kontestu ida ne’e, Suku fatu-maquerec ne’ebé lokaliza iha area
Autoridade Munisipiu Manatuto posto Administrativu Soibada, iha papel estratéjiku hanesan asosiasaun koletiva
komunidade nian atu identifika nessesidade, defini prioridade, no orienta atividadedezenvolvimentu ho baze iha
komunidade. Tha kuadru legal nasional, Suco iha estatutu hanesan pessoa coletiva publica ne’ebé regula iha Lei
n.°9/2016 de 8 de julho konaba Lei dos Sucos. Husi estatutu ida ne’e, Suku rekofiese hanesanasosiasaun publika
ne’ebé reprezenta interese koletivu komunidade iha ninia area. Suku iha papel importante atu reforsa partisipasaun
sidadaun, fasilita didlogu entre komunidade ho estadu, no

estimula implementasaun dezevolvimentu ne’ebé konforma ho valor sosial, kultura, nonessesidade lokal. Husi
funsaun sira ne’e, Suku sai pilar prinsipal iha movimentasaun dezenvolvimentu bazeia ba partisipasaun,

solidariedade, no responsabilidade koletiva.

Elaborasaun Planu Dezenvolvimentu Komunitariu (PDK) Suku Fatu-maquerec mak forma konkreta

hosiimplementasaun papel no responsabilidade ida ne’e. Dokumentu ida ne’e elabora tuir prosesu

partisipativu ne’ebé involve komunidade sira husi aldeia, mestre/a sira, pesoal saude,

intelektuais, joventude feto ho mane, konfisoens relijioza, setor privadu ekonomia suku, no liuliu

ho grupu vulneravel sira iha Suku Fatu-Magquerec; ho objetivu atu halo mapamentu ba potensialidade

lokal, identifika dezafiu, no determina objetivu dezenvolvimentu Suku ne’ebé konforma ho valorsosial, kultura no

ambiental lokal.

Alénde sai giaun ba komunidade, PDK mos serve hanesan baze ba Autoridade instituisaun governu no parseiru
dezenvolvimentu sira, atu koordena programa, apoio tekniku no finanseiru ne’ebé harmonia ho prioridade
dezenvolvimentu komunidade. Tan ne’e,

PDK Suku Fatu-maquerecsai instrumentu importante atu garante dezenvolvimentu ne’ebé

partisipativu,transparente no sustentavel, tuir espiritu Lei dos Stucos no prinsipiu boa governansaun ni-nian.



1.2. Baze Legal

Elaborasaun Planu Dezenvolvimentu Komunitariu(PDK)Suku Fatu-Makerek bazeia ba
dispozisaun legal nasional ne’ebe {6 legitimidade ba ninia realizsaun,hanesan:

a)lei n29/2016 de 8 julhokona ba lei dos sucos ne’ebe regula estatutu legal hanesan pessoa
coletiva de natureza asossiativa,defini funsaun suku iha promosaun dezenvolvimentu
komunitariu no sosial(Promog¢ao de dezenlvolvimentu comunitaria e social).

b)Dekretu lei n%4/2024 de 17 de Janeiro kona ba Planeamentu de desenvolvimento
comunitario,ne’ebe estabelese kuadru institusional no mekanismo implementasaun planu
dezenvolvimentu komunitériu iha suku.

c)Diploma Ministerial 1n.215/2025 de Junho kona ba Aprova o modelo de planu
dezenvolvimentu Comunitario,ne’ebe estabelese orietasaun tekniku no prosedimentu
elaborasaun,validasaun no implementasaun planu dezenvolvimentu komunitario,inklui etapa
konsulta publika,formatu dokumentu,no mekanismu monitorizasaun no avaliasaun ba

implementasaun planu planu dezenvolvimentu iha komunidade.

1.3.0bjetivu

Elaborasaun Planu Dezenvolvimentu Komunitariu (PDK) Suku Fatu-Makereki iha objetivu atu
reforsapapel komunidade iha planeamentu no implementasaun dezenvolvimentu iha nivel lokal.Objetivu
espesifiku elaborasaun PDK ne’e mak hanesan tuir mai:

a. Identifika potensialidade no rekursu natural, sosidl, ekonomia no kultura ne’eb¢ komunidade

Suku fatu-makerek iha;

b. Deskreve problema no nesesidade prioritariu ne’ebé komunidade iha aldeia sira
hasoru;

c. Estabelese vizaun, objetivu no estratéjia dezenvolvimentu komunidade ne’ebé
armonia ho politika dezenvolvimentu nasional prioridade Autoridade
Administrativa nian;

d. Sai matadalan ba koordenasaun programa no atividade dezenvolvimentu entre
komunidade, Autoridade Administrativa, governu, no parseiru dezenvolvimentu
sira;

e. Estimula reforsu kapasidade institusional Suku iha jestaun dezenvolvimentu
bazeia ba partisipasaun, responsabilizasaun no sustentabilidade.



1.4 Ambitu
Planu Dezenvolvimentu Komunitariu (PDK) Suku Fatu-Makerek abrange periodu ida ba tinan 5 (lima),
husi 2026 to’o 2030. Inklui iha ambitu ida ne’e mak hanesan:
a. Andliza ba situasaun atual komunidade nian iha aspetu sira demografiku, ekondémiku,
sosial,infraestrutura, kultura no ambiente;

b. Mapeamentu ba potensilidade no oportunidade ba dezenvolviventu suku;

c. Identifika obstaklu no nesessidade prioritariu;

d. Defini vizaun, objetivu no estratéjia dezenvolvimentu komunitariu;

e. Elabora planu asaun anual no mekanizmu implementasaun;

f.  Estabelese mecanizmu monitorizasaun, avaliasaun no revizaun periodika iha periodu 2026-2030.

Parte 2:Perfil Suku

2.1 kondisaun suku

Historia Suku Fatu-Maqurec

Suku Fatu-Maquerec mai husi lia-fuan”fatuk-makerek”ne’ebe oras ne’e daudaun fatuk
makerek ne’e sei eziste iha suku fatu-maquerec-laclubar,iha tempu administrasaun portuges
Reino Samoro hola parte mos iha administrasaun posto administrativu Laclubar iha tinan 1974
liurai reino samoro-soibada iha ona planu atu reinu samoro hakarak sai posto adminstrativu ida
mos, maib¢ reinu samoro nia ema ka populasaun la to’o atu harii posto ida, tan ne’e ho desizaun
politika ne’ebe sira iha hodi dada fali familia uma kain hamutuk husi suku fatu-maquerek(
laclubar )mai aumenta fali komunidade povosaun Lehu-tula Tha tinan 1974. Suku Fatu-
Maquerec Laclubar atu mai tan Soibada hodi hari Posto Soibada, Maibe suku Fatu-maquerec
la mai tamba situasaun namanas ona entaun suku fatu-maquerec la mai iha tempo ne’eba.

Iha Tinan 1980 Povosaun Lehutula ho de’it uma kain/Xefe familia 52 ho total populasaun
hamutuk 64 iha altura ne’eba Liurai Samoro maka Sr.Guilermino Doutel Sarmento maka ukun
tha rai Soibada hahu husi Tina 1977-1983, to’o fali tinan 1983 suku Samoro fo tan Uma kain
42 hodi aumenta sai uma kain 96 hodi aumenta tan povasaun lehutula hodi harii suku
fatumakerek ho total populasaun 125, to’o fali iha Tinan rihun ida atus sia walu nulu resin ha’at
(1984) povasaun lehutula hamrik hanesan suku fatumakerek hodi harii suku Fatu-Maquerec
aldeia sasahi no lesuata hodi prense rekezitus reinu samoro hodi bele hamriik rasik hanesan

Posto Administrativu ida mos itha Munispiu Manatuto.



Tamba iha Tinan 1974 Povosaun lehutula maka prepara hodi simu suku fatu-maquerec iha
Merkadu Tuan Basar Oan, iha altura ne’eba itha Soibada suku Ida de’it maka naran suku
Samoro no nia ukun Povosaun 8 maka tuir mai ne’e;
1. Povosaun Uma-Querec
Povosaun Lehu-tula
Povosaun Maun-Fahe
Povosaun Teras
Povosaun Manlala

Povosaun Dau-Loroc

A o

Povosaun Leo-Hat

8. Povosaun Malus-Hun
iha fali tinan 1992 reinu samoro hetan ona autorizasaun masimu hanesan posto administrativu
Soibada ,Munisipiu Manatuto no ohin loron iha Munisipiu Manatuto iha kedas suku rua ne’ebe

mak naran hanesan mak fatu-makerek(laclubar) no fatu-makerek(soibada).

1. Lideransa Dahuluk
Naran lideransa Komunitariu: José do Espirito Santo
Periodu Ukun : Tinan 1984 to’o0 1995
Obra/atinjementu ne’ebe konsege halo no husik hela
e Konstrui sede suku ho material lokal no kalen
e Kompra makina suku roupa ida
e Halo banku no kadeira usa material local
e Loke dalan Barasmanu to’o Usmanu
2. Lideransa Daruak
Naran lideransa Komunitariu: Amaro da Costa
Periodu Ukun : Tinan 1995 to’o 1997
Obra/atinjementu ne’ebe konsege halo no husik hela
e Rehabtlitasaun suku uza material lokal no kalen
e Kontinua dalan Usmanu to’o Tasi-Fatin.
3. Lideransa Datoluk
Naran lideransa Komunitariu: Alcino Sarmento
Periodu Ukun : Tinan 1997 to’o 1999

Obra/atinjemento ne’ebe konsege halo no husik hela-



4. Lideransa Daha’at

Naran lideransa Komunitariu: Alcino Sarmento

Periodu Ukun : Tinan 2004 to’o0 2010

Obra/atinjemento ne’ebe konsege halo no husik hela

Rehabilitasaun Estrada We-kmahar to’o Tasi-Fatin Programa MAFP
Konstrusaun sede suku foun uza Material lokal+material fabrikadu
Bee mos husi heta melun 5 km mai komunidade Suku fatu-Maquerec
Solar sel ba komunidade nebe la asessu ba eletresidadee

Kostrusaun eskola sala tolu husi programa PDL

Konstrusaun postu saude Programa PDL

5. Lideransa Dalima

Naran lideransa Komunitariu: Jodo king Lin da konceisdo Yong

Periodu Ukun : Tinan 2010 to’o0 2023

Obra/atinjemento ne’ebe konsege halo no husik hela

Eskola lehutula aula tolu+haris fatin Pakote referndum

Sentru saude tasi fatin Programa PNDS

Dreinagen Pgrama PNDS

Uma Naroman ba Povu hamutuk 12 Programa PNDS

Eletrisidade programa PDIM

Bee mos programa PDIM no hehablitasaun husi PNDS

Estrdada ba lehutula-PNDS

Sentru juventude apoiu husi Friend off Soibada

Residensia ba pesoal Satde-apoiu orsamentu posto Maun de Obra

Rehablitasaun estrada rural husi Barasmanu to;o Sede Suku MOP no RDP4

6. Lideransa Daneen

Naran lideransa Komunitariu: Francisco Andre do Espirito Santo

Periodu Ukun : Tinan 2023 to’o0 2030

Obra/atinjementu ne’ebe konsege halo no husik hela

e Dreinagen husi programa PNDS

Solar panel 12 +sanan rai ba uma kain 12 husi Agensia Internasional UNDP

Uma Eskola ida Sala de aula 3 Programa PNDS

e Kapela/Uma orasaun Programa PNDS
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e Konstrusaun Uma ba pessoal satude sira hela ba programa PDIM

e Konstrusaun postu saude no residensia pessoal saude programa Ministeiru Saude

Demografia Suku

Total populasaun iha suku Fatu-Maquerec hamutuk 728 feto 344 mane 384 husi numeru ne’e,

nia distribuisaun tuir idade mak hanesan tuir mai ne’e:

0-5 35 41 76
6-10 34 45 79
11-15 40 45 85
16-20 42 46 88
21-25 38 35 72
26-30 35 42 77
31-35 24 42 66
36-40 24 22 46
41-45 12 19 31
46-50 9 5 14
51-55 9 10 19
56-60 8 8 16
61-70 10 11 21
70+ 10 18 28
TOTAL 344 384 728




Numeru populasaun suku Fatu-Maquerec tuir nivel edukasaun nian bele haree iha tabela tuir

mai ne’e:
e Y G
Pre-Eskolar 6 3 9
Ensinu baziku I no 11 52 72 123
siklu
Ensinu Sekundariu 24 32 56
Bacerelato 3 8 11
Lisensiatura 16 19 36
Mestradu 0 0

Situsaun Sosial
Populasaun suku fatu-maquerec kompostu husi lisan liam (5).maka uma lisa uma Berek.uma
lisan uma Malae,uma lisan Budaholo,uma lisan Buahunuk,uma lisan uma Le’i distribuisaun

populsaun iha suku fatu-maquerec tuir lisan nian mak apresenta iha grafiku tuir mai ne’e:

UMA LISAN

B Uma Berek

H Uma Budaholo

B Uma Malae
Uma Laluk

B Uma Buhunuk




Aleinde populasaun local iha suku fatu-maquerec iha mos sidadaun sira husi munisipiu seluk
no estranjeiru /rai li’ur mak hanesan tuir mai ne,e numeru populasaun husi nasaun sira temin

iha leten bele haree iha tabela tuir mai ne’e:

1 | Artur ximenes/Manatuto-Laleia v 1
2 | Ester do Rosario Antonio bonito/Baucau v 1
3 | Andre de Sousa/Laleia v 1
4 | Carlos Soares/ Laclubar v 1

Populasaun suku fatu-maquerec bele koalia lian sira hanesan tetun terik,idate,tetun

prasa,liangua Indonesia,lingua portuges no lingua inglesa.

Tuir mai ne’e mak detallu husi lian ne’ebe populasaun suku fatu-maquerec bele koalia ho

persentagem utilizador lian refere.

1 | Idate 50%
2 | Tetiun terik 20%
3 | Mambae 10%
4 | Lingua Indonesia 2%
5 | Lingua portugues 13%
6 | Lingua ingles 5%

Iha aspetu fiar nian populasaun suku fatu-maquerec fiar iha relijiaun katolika 100% ho ninia

detallu distribuisaun hanesan iha grafiku tuir mai ne’e:



Relijiaun

H Katolik

B Musulmanu

® Hindu
Protestante

M Budismu

Aleinde ne’e,populasaun suku fatu-maquerec ne’ebe iha nesessidade espesifiku ka populasaun
ho kondisaun defisiente hamutuk 16 ne’ebe kompostu husi feto nain 7 mane 9 iha mos grupu
vulneravel sira hanesan faluk,oan kiak,idozu no individu ne’ebe laiha rendimentu mak hanesan

tuir mai ne’e;

1 | Ema ho Difisiensia 7 9 16
2 | Faluk 33 9 42
3 | Oan kiak 18 22 40
4 | Idozu 28 21 49

5 | Ema ne’ebe laitha rendimentu

6 | Seluk (bele deskreve tan)

Detallu ba populasaun ho nesessidade espesifiku no grupu vulnerabel nie bele tau iha neksu 1



Situasaun Ekonomia

Fontes rendimentu prinsipal populasaun suku fatu-maquerec nia mak no tabela tuir ne’e hatudu

knar principal husi komunidade ne’ebe konsidera nu’udar sira nia fontes ba rendimentu nian:

1 | Agrikultor 70 60 130

2 | Peskador 0 0 0

3 | Hakiak animal ho fins ba negosiu 1 5 6

4 | Negosiante (faan no sosa sasan ho fundus la liu 7 3 10
$5.000)

5 | Emprezariu (iha ona estabelesimentu negosiu ho 1 1

fundus liu $5.000 no iha kbiit fo empregu ba ema

seluk
6 | Funsionario(Publiku no privadu husi setor 0i-0in) 14 25 39
7 | Serbisu iha rai liur 4 10 14
8 | Estudante(sei frekuenta hela estudu husi nivel pre- 81 107 188

eskolar to’o universitariu

9 | Dezempregu(ema ne’ebe la frekuenta eskola no la 2 2

hola parte iha knar sira temi iha leten)

Aleinde fontes rendimentu/knar populasaun nian hanesan deskreve ona iha leten
ekonomikamente,suku fatu-maquerec iha mos potensial
idade local/natural ne’ebe konsidera nu’udar fontes ekonomia suku nian maka hanesan

deskreve iha tabela tuir mai:

1 | Turizmu natural 3 Seidauk jere ho didiak
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2 | Turizmu kultural(uma adat) 5 Seidauk jere ho didiak
3 | Bee matan 3 Seidauk jere ho didiak
4 | Kaffe 100 hektares Jere ho diak

Husi sorin seluk,suku Fatu-Maquerec mos iha ona estabelesimentu negésiu ne’ebe konsidera

nu’udar fontes ba dezenvolvimentu ekonomia,kriasaun empregu no kresimentu ba rendimentu

familia nian,hanesan alista iha tabela tuir mai ne’e:

1

Grupu feto rai no empresta osan

Kios

2.2.Kondisaun Administrasaun Suku

Divisaun Administrativa Suku

Suku Fatu-Maquerec kompostu husi aldeia 2 Lesuata no sasahi area 32,22km.vizualizasaun

jeografia husi suku fatu-maquerec bele iha mapa tuir mai ne’e.

Estrutura Konsellu suku

Estrutura suku fatu-maquerec ba periodo 2026-2030 nian mak tuir main ne’e:
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OPS SUCO
RUI ALVES

CHEFE DO SUCO
FRANCISCO A. DO E. SANTO

CHEFE ALDEIA SASAHI
MARIANO CALDAS

SECRETARIO
ALEXANDRE DA COSTA

DELEGADO SASAHI
ALCINO SARMENTO

OF. ADM. SUCO
AMELIA DAS N.
SARMENTO

DELEGADA SASAHI
ROSA M. DA SILVA

CHEFE ALDEIA
LESUATA

HENRIQUE B. TILMAN

LESUATA
FELIX DA COSTA

A

LESUATA

ROSA M. DA COSTA

OF. SOCIAL SUCO
FERNANDO DA COSTA

JOVENTUDE MANE
JULIO SOARES

JOVENTUDE FETO
LUCINDA SRMENTO

OF. FINANSAS SUCO
EDIANO DA COSTA

LIA NAIN
FRANCO SOARES
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Parte 3: Diagndstiku Suku nian

3.1. Diagnéstiku Jeral

Bazieia ba nesessidade elaborasaun no projeisaun iha planu dezenvolvimentu komunitariu iha suku fatu-maquerec ba periodo tinan 2026-2030

nian, simplesmente utiliza formula andliza SWOT (Strenghts, Weaknesses, Opportunity and Thread) ka forsa, frakeza, oportunidade no ameasa

sira resultadu diagnostiku nian apresenta iha diagram tuir mai ne:

produtu hanesan: -
kaffe

ailia

derok masin

maek

kabura

-Mini negosiu/keos
tua sabu

merkadu nasional no
internasional la
hanesan ka tunsae
Nune mos

Ho
Produto
agrikola
sira seluk

e komunidade laiha
konesimentu ba
inovasaun ba kaffe no
produtu sira seluk

komunidade hodi
hasa’e rendimentu.

e oportunidade ba faan
1ha merkadu lokal

Setor Strenghts/forsa sira Weaknesses/Frakeza sira Oportunities/Oportunidade | Threads/ameasa sira
sira
Ekonomia e Komunidade iha e Folin ba kaffé iha e Fo benefisiu ba e Wainhira

agensia/NGO-
governu sira tau

importansia ba
fatin seluk nebe
konesidu ho kaffe
barak liu maka k
affe sei la fo
benefisiu ba
produtu
komunidade suku
ne nian

e [Estrada at difikulta
Komunidade lori
nia Produto ba

Mercado
Merkadu livre




Infraestrutura

rehablitasaun
dalan/Estrada ba
lehutula

Konstrusaun kazerna
ba Ofisial polisia suku

Konstrusaun ba
residensia padre sira
nian

Dreinajen no eskada
hodi proteje kapela

rehablitasaun bee
mos heta melun

Wainhira konstrui
tiha dalan ne’e maka
komunidade la usa
sei sai abandonadu

Fo oportunidade ba
PNDS ou parseiru
ne’ebe de’it atu tau
matan no halo fali
rehablitasuan ba
Estrada rural liliu
ba Fatin Turismo ,
Plantasaun no Fatin
Istoria

Mudansa
klimatika hnesan
udan bo’ot anin
raai monu bele
prejudika ba
kontrusaun bele
estragus Plantas
sira.

Agrikultura Komunidade suku iha e Konesimentu e Husu ba MAP/Ngo e Mudansa klimatika
maioria moris ho vida komunidade sira nian sira atu Fasilita hanesan: bailoro
agrikultor hanesan kona ba oinsa atu uza Tekniku ba naruk ,udan bo’ot
halo toos kuda sasan modernu hodi Komunidade sira Anin bo’ot bele
batar,haree halo toos sei menus hodi hasae Estraga
hortikultura/modo, tebes rendimentu familia. komunidade nia
Talas, Aifarina, Koto, Produsaun
nst Agricola.

Edukasaun Halo konstrusauna e menus sala de Aula e Hasa’e Kualidade e Wainhira
sala de Aula, hodi akumula Edukasaun no fo professor/manorin
eskritoriu, dapur Estudante ho numeru Protesaun ba Eskola, menus bele fo
Escolar, no Moru ne’ebe bo’ot, Menus Asegura labarik sira impaktu ba Ensino
Protesaun. Material Didatiku, no han iha Fatin aprendizajem

Livru Apoio. Higiene.
Saude Ami iha Posto saude e Falta Mediku geral, e Bele Assesu ona ba e Pessoal Saude balu

tasi-fatin

Atendimentu ne’ebe

sei Kazuais no




Falta mediku geral
Seguransa ho
cleaner

Transporte laiha

Menus
materia/equipamentus
mediku hodi halo
atendimentu ba
komunidade

laiha ambulansia la
iha Transporte
hanesan Motor la iha
tan distansia ne’ebe
dok husi sentru saude
postu

besik Fasilita
Pasiente iha
Situasaun Emergensia

Kontratu, bele
Implika ba
Atendimentu
Publiku wainhira
Ministeiro la tau
atensaun.

Ambiente e Mota e Komunidade e Konserva e Wainhira la
e Bee Matan Uza material hanesan riku preserva ho
e Foho kimiku hodi soin Suku diak riku
e Husik animal hamate nian. soin hirak
livre ambiente ne’e sei
mota nian, mohu no
halo tos besik lakon.
bee matan no
foho lulik.

Turizmu e Ami ha fatin e seidauk e Atrai visitor e Dala laiha
turismu dezenvolve sira bele mai ema labele
komunitaria tamba asessu vizita fatin asessu ba
hanesan: fatin ba estrada turismu hirak vizita fatin
istoria laiha ne’e. hirak ne’e.
Hanimilikfatuk e seidauk iha
katana promosaun ba

vizitante.
Kultura e Komunidade uma e Ladun promove Fo matak malirin ba e Kuanduitala

lulik hamutuk 5, foho
lulik,bee matan lulik

kultura origem no
gosta fo liu

gerasaun.

preserva loron ida
sei lakon.




no tradisaun sira
hanesan:
Dahur

Hola lia

Tebe Bidu/labadu
Babatuhin
Dadolin
Murdores

Sidon

Sau batar

Simu bua malus
Lia feto san umane

importansia ba
kultura modern.
Promove no preserva







3.2 Analiza ba parseiru Suku nian

Aleinde Diagnostiku jeral hanesan hatuur ona iha leten,suku fatu-maquerec mos identifika ona
parseiru sira ne’ebe bele apoiu implementasaun planu dezemvolvimentu suku nian.mak
hanesan tabela tuir mai ne’e.

lista parseiru sira ne’ebe apoiu ona atividade iha suku no parseiru foun ne’ebe iha posibilidade

bele apoiu planu dezemvolvimentu iha tempu tuir mai:

1 PNDS Existente Ifraestrutura-estrada rural+pakote konstrusaun sala
de aula

2 PDIM Existente Infraestrutura residensia ba saude

3 CRUZ VERMELHA Existente Edukassaun

4 UNDP Existente Ekonomia

5 TAMARA-SLOPER Existente Edukasaun saude

6 Ray bia Existente Agrikultor

7 KOTIL Existente Ai oan

8 ADB Foun Infraestrutura Ekonomia Agrikultura

Suku Fatu-maquerec sei kontinua identifika no nakloke ba kooperasaun ho parseiru foun balun
ne’ebe seidauk identifika iha lista ne’e maibe iha objetivu/atividade ne’ebe relevante ho planu

suku nian

Parte 4:Planu Dezenvolvimentu suku

4.1 Visaun
Suku Fatu-maquerec vizaun ba dezenvolvimenetu to’o 2030 sai suku ne’ebe firme no

indenpendente prospero no kulturado justu paz no saudavel ba ema hotu-hotu nia moris diak.

4.2 Misaun



Atu atinje vizaun boot suku nian ne’e suku fatumakerek hasae kualidade rekursus umanus liu

husi setor ekonomia Ifraestrutura agrikultura edukasaun saude no kultura social ho objetivu

kria povu ida ne’ebe tranparansia/nakloke ba ema hotu

Hasae kualidade atendemento ne’ebe ho transparansia no kredivel

Atu konstrui Ifraestrutura iha suku ida ne’e ho Equliibriu

Hasae kualidade rekursus umanus liu husi area eduksauan saude no fo
treinamentu/formasaun ba ita nia komunidade,foinsa’e sira atu eleva sira nia
kapasidade

Dezenvolve setor agrikultura bazeia ba potensialidade local ne’ebe suku ne’e iha
Kuidadu no hametin relasaun entre komunidade /povu iha dezenvolvimentu suku ida

ne liu husi enkontru no sevisu hamutuk la hare ba kor no rasa.

4.3. Metas sira ba Dezenvolvimentu

Atu atinje vizaun bo’ot ne’ebe define ona no halao ho diak misaun sira ne’ebe deskreve iha

leten suku Fatu-maquerec koloka meta sir aba dezenvolvimento nian hanesan tuir mai n’e:

Hasa’e identidade no kultura sai hanesan norma atu keta lakon hodi hatutan ba gerasaun
ba gerasaun no hametin identidade liu husi lingua no arte trasidional sira

hasae kualidade edukasauan sai hanesana prioridade ne’ebe importante hodi atinje
dezenvolvimento suku nian

toleransia katak kria amizade no dialogu ne’ebe diak entre komunidade no sociedade la
hare ba grupu etniku sira.

Inkluzivu katak halibur no nakloke ba ema hotu servisu hamutk no respeita malu

4.4. objetivu Dezenvolvimentu nian

Meta sira ne’ebe hatuur ona iha planu dezenvolvimentu sukat liu husi objetivu sira hanesan tuir

mai nee’:

Hasa’e kapasidade komunidade atu jere rekursu harii ekonomia lokal, soi papel no
dezenvolve formasaun hametin grupu no empoderamentu ekonomiku.

Harii sentidu soliedariedade sosial no fraternidade familia nian ne’ebe forte
kooperasaun mutua entre komunidade sira

Hasa’e kualidade edukasaun no kuda valor norma sosial sira ba jerasaun foun
Preserva no garante kultura lin,lisan,arte no tradisaun sira ne’ebe ita hetan husi bei’ala

sira laibele sai estintu /lakon.



4.5. Valor suku Fatu-Maquerec nian
Suku Fatu-Maquerec adopta ona valér hirak tuir mai ne’e nu’udar valor komun ne’ebe
komunidade no entidade presiza konsidera no halo tuir.

e Responsabilidade

e Justisa sosial

e Solidariedade

e Harmonia sosial

e Inkluzividade

4.6.Prinsipiu suku Fatu-maquerec nian
Suku Fatu-maquerec hala’o ninia servisu ba dezenvolvimentu nia turi de’it prinsipiu sira
hanesan tuir mai ne’e:
¢ Demokrasia
e Transparansia
Loalidade
Ekuilibriu

Toleransia

4.7.Potensialidade local no politika dezenvolvimentu Suku
Bazeia ba resultadu diagnostiku iha parte 3 nian, suku fatu-maquerec hakarak koloka

potensialidade ne’ebe iha no politika dezenvolvimentu suku nian ba tinan 5 nia laran mak

hanesan tuir mai ne’e:

Ekonomia e Suku iha potensia e [Estabele merkadu
ba produtu local iha suku

Infraestrutura e Rehablitasaun e Lju husi meius sira
estrada ho dreinajen ne’e bele hakman
bele hafasil komunidade suku
komunidade sira ida ne atu halerik ba
bele asesu ba inrfaestrutura
merkadu edukasaun menus.
saude nst.




Agrikultura

Suku iha produtu
hanesan batar
hortikultura modo
nst

Foka liu ba
prestasaun aihan
lokal no
empoderamentu liu
husi respeita
estrutura sosial .

5,foho lulik,bee
matan lulik no
tradisaun sira
hanesan:
Dahur

Hola lia
Bidu/labadu
babatuhin
Dadolin
Murdores
Sidon

Edukasaun Konstrusaun dapur Promove asessu ba
ba eskola edukasaun bazeia
Moru protesaun nesesiidade
Sala de aula Dezenvolve
infraestrutura eskola
adekuadu ba
manorin sira
Saude Rekrutamentu Aumenta
mediku geral ambulasnsia hodi
Equipamentus hafasil atendemento
ba pasiente sira
Aumenta mediku
geral hodi atende
pasiente
Turizmu Area protegidu dia Promove no
tutu preserva istoria
Tiris baulelo natural patrimoniu
hanimilik kulturalno sitiu
turistiku sira
Ambiente e Bee matan Haforsa
e Mota regulamentu interna
e Foho suku nebe ne’ebe
kondiz ho lei tara
bandu hodi preserva
natureza sira ne
Kultura uma lulik hamutuk Promove no

preserva istoria
kultural atu keta
lakon

4.8.0bstakulu no estratéjia ba dezenvolvimentu




Tuir mai ne’e andliza ba obstakulu ne’ebe komunidade iha suku fatu-maquerec hasoru no

estratéjia ne’ebe identifika ona hodi ultarpasa.

Ekonomia Presu produtu rai e Intensifika produtu rai laran
laran aas liu lable hodi hasae kuantidade
kompete ho produtu produsan no reduz presu iha
importadu merkadu hodi balansu ba

produtu importadu.

Infraestrutura Mmota oan no bee e Konstrui estrada no
dalan bele fo impaktu dreinajen/bareira tuir
ba komuunidade no padraun.
transporte publiku sira

Agrikultura Hetan atakasaun husi e Hadi’a seguransa alimentar
pesti no produsaun jodi promove kofisimentu
menus ekonomiku agrikultor sira
Insegurasaun aihan np
domina importadu.

Edukasaun
Higiene hahan ba
labarik atu labele
hetan moras
Kria kondisaun dingu
atu estudan te bele
aprende ho diak

Saude Ekipamentu seidauk e Mellora prestasaun serbisu
kompletu atu halo pessoal saude hodi halo
atendementu ba atendimentu ba komunidade
pasiente

Turismu Ita nia kultura orijem e Haforsa ita nia rekursus liliu
sei lakon mellora operador turismu




e Komunidade lokal sei

lakon oportunidade

komunitario hodi esplora

fatin sira ne.

Ambiente
e Halo sensibilizasaun ba
* Mudansa klimatika komunidade sira kona ba
* A horis no balada mudansa klimatika sira
fuik sira hetan e Kiria regulamentu interna
estragus suku hodi konsesializa ba
komunidade
Kultura Historia no identidade sei Dezenlvolve manual ida nebe foka

lakon wainhira jerasaun tuan

la hatutan ba jerasaun foun

lu ba identidade kultura suku hodi

sai materia ba jerasaun foun.




4.9. Planu Dezenvolvimentu Suco Fatumakerek tinan 2026 — 2030
Hafoin halo tiha analiza ba rezultadu diagndstiku hanesan deskreve ona iha seksaun 4.3 no 4.4, tuir mai suco Fatumakerek defini ona planu asaun ba

dezenvolvimentu tinan lima nian hanesan tuir mai ne’e:

1. Setor Ekonomia

Prioridade sira ne’ebé identifika ona nu’udar prioridade atu atinji iha tinan lima oin mai iha setér ekonomia nian mak

hanesan tuir mai ne’e:

Periodu Implementasaun Parseiru Potensial ba
Prioridade Dezenvolvimentu

Implementasaun

2026 2029 | 2030

Hasae kuantidade produsaun no kualidade MAP-NGO,ADB

Produsaun kafe, Koto, derok masin no kabura ho
valor ekonomiku

Prioridade sira ne’ebé identifika ona nu’udar prioridade atu atinji iha tinan lima oin mai iha setoér infraestrutura nian mak

hanesan tuir mai ne’e:

Periodu Implementasaun Parseiru Potensial ba
Prioridade Dezenvolvimentu

2026 | 2027 | 2028 | 2029 | 2030 Implementasaun

Rehablitasaun estrada ba lehu-tula PNDS,PDIM,ADB

Konstrui Dreinajen no eskada ba kapela PNDS




Konstrusaun uma OPS PNDS, PDIM

Prioridade sira ne’ebé identifika ona nu’udar prioridade atu atinji iha tinan lima oin mai iha setér agrikultura nian mak

hanesan tuir mai ne’e:

Periodu Implementasaun Parseiru Potensial ba
Prioridade Dezenvolvimentu

Implementasaun

2026 2029 | 2030

ADB, MAPFF Nakloke ba parseiru
foun/NGO Sira

Hortikultura/kuda batar usa sasan modern

Prioridade sira ne’ebé identifika ona nu’udar prioridade atu atinji iha tinan lima oin mai iha setér edukasaun nian mak

hanesan tuir mai ne’e:

Periodu Implementasaun Parseiru Potensial ba

Prioridade Dezenvolvimentu
2026 | 2027 | 2028 | 2029 | 2030 Implementasaun

Konstrusaun eskritorio no dapur ba eskola PNDS ,PDIM ,TAMARA-SLOPER

PNDS ,PDIM, ME

Konstrusaun sede formasaun Joventude




Prioridade sira ne’ebé identifika ona nu’udar prioridade atu atinji iha tinan lima oin mai iha setér satide nian mak hanesan

tuir mai ne’e:

Periodu Implementasaun Parseiru Potensial ba
Prioridade Dezenvolvimentu

Implementasaun

2026 2029 | 2030

Rekruta mediku geral MINISTEIRU SAUDE

Rekruta seguransa ho cleaner MINISTEIRU SAUDE

Forbese Ekuipamentus medikus no ambulansia MINISTEIRU SAUDE

Prioridade sira ne’ebé identifika ona nu’udar prioridade atu atinji iha tinan lima oin mai iha setér turizmu nian mak hanesan

tuir mai ne’e:

Periodu Implementasaun Parseiru Potensial ba
Prioridade Dezenvolvimentu

Implementasaun

2026 2029 | 2030

Dezenvolve Fatin historia hanimilik MTCI

Dezenvolve Tiris baulelo MTCI

Area protegidu dia tutu fatuk katanu




Prioridade sira ne’ebé identifika ona nu’udar prioridade atu atinji iha tinan lima oin mai iha setér ambiente nian mak
hanesan tuir mai ne’e:

Periodu Implementasaun Parseiru Potensial ba
Prioridade Dezenvolvimentu

Implementasaun

2026 2029 | 2030

Kuda ai oan ba rai halai iha tasi-fatin ADB

ADB

Konserva Bee matan

Hamatak Foho lolon

Prioridade sira ne’ebé identifika ona nu’udar prioridade atu atinji iha tinan lima oin mai iha setér kultua nian mak hanesan

tuir mai ne’e:

Periodu Implementasaun Parseiru Potensial ba
Prioridade Dezenvolvimentu

2026 | 2027 | 2028 | 2029 | 2030 Implementasaun

Promove Dadolin Kultural SEAC
Promove Hola Lia SEAC
Dezenvolve Sau Batar SEAC
Haburas Fetosan Umane SEAC




Dezenvolve Tebe-tebe Kultural




4.10.Faze Implementasaun Planu Dezenvolvimentu Komunitariu Periodu 20262030

Tinan 2026

# Hasae produsaun Kaffe, Koto, derok masin no kabura.

# Konstrui dreinajen no eskada ba kapela

# Hasa’e kualidade produsaun iha hortikultura/kuda batar usa sasan
modern

# Rekruta mediku geral

# Rekruta Seguransa ho cleaner

# Fornese ekuipamentus medikus no ambulansia

# Fatin historia hanimilik

# Dezenvolve Tiris baulelo

# Reflorestasaun ba area protegidu dia tutu fatuk katanu

# Promove Dadolin Kultural

# Dezenvolve Tebe-tebe Kultural

# Promove Hola Lia

# Dezenvolve Sau Batar

+ Haburas Fetosan Umane

Tinan 2027

# Rehablitasaun estrada ba lehu-tula

# Rekruta mediku geral

# Rekruta seguransa ho cleaner

# Fornese ekuipamentus medikus no ambulansia laiha

# Dezenvolve Fatin historia hanimilik

# Dezenvolve tiris baulelo

# Reflorestasaun ba area protegidu dia tutu fatuk katanu
# Promove Dadolin Kultural

+ Dezenvolve Tebe-tebe Kultural



+ Promove Hola Lia
4+ Dezenvolve Sau Batar

+ Haburas Fetosan Umane

Tinan 2028

# Hasae produsaun Kaffe, Koto, derok masin no kabura.
# Konstrusaun uma OPS Rekruta mediku geral

# Rekruta Seguransa ho cleaner

# Fornese Ekuipamentus medikus no ambulansia

# Dezenvolve Fatin historia hanimilik

# Dezenvolve Tiris baulelo

# Reflorestasaun ba area protegidu dia tutu fatuk katanu
# Kuda ai oan ba rai halai iha tasi-fatin

# Konserva Bee matan

# Konstrusaun sede Formasaun Joventude

# Promove Dadolin Kultural

# Dezenvolve Tebe-tebe Kultural

# Promove Hola Lia

# Dezenvolve Sau Batar

+ Haburas Fetosan Umane

Tinan 2029

# Rekruta mediku geral

# Rekruta seguransa ho cleaner

# Fornese ekuipamentus medikus no ambulansia
# Dezenvolve Fatin historia hanimilik

+ Dezenvolve tiris baulelo



# Reflorestasaun ba area protegidu dia tutu fatuk katanuKuda ai oan ba rai
halai iha tasi-fatin

# Konserva bee matan

# Hasa'e produsaun Kaffe, Koto, derok masin, kabura

# Konstrusaun Eskritoriu no dapur ba eskola

# Promove Dadolin Kultural

# Dezenvolve Tebe-tebe Kultural

# Promove Hola Lia

# Dezenvolve Sau Batar

+ Haburas Fetosan Umane

Tinan 2030

# Rekruta mediku geral

# Rekruta seguransa ho cleaner

# Fornese ekuipamentus medikus no ambulansia

# Dezenvolve Fatin historia hanimilik

+ Dezenvolve tiris baulelo

# Reflorestasaun ba area protegidu dia tutu fatuk katanu
# Kuda ai oan ba rai halai iha tasi-fatin

# Konserva bee matan

+ Hasa'e produsaun Kaffe, Koto, derok masin, kabura
# Promove Dadolin Kultural

# Dezenvolve Tebe-tebe Kultural

# Promove Hola Lia

#+ Dezenvolve Sau Batar

+ Haburas Fetosan Umane



Parte 5: Monitorizasaun no Avaliasaun

5.1. Monitorizasaun

Monitorizasaun ba implementasaun atividade sira ne’ebé planeia ona iha ne’e sei halo dala rua iha

kada tinan. Ida ne’e hodi asegura katak bainhira planu balun la inklui iha implementasaun semestra

ka fulan 6 dahuluk nian, sei bele halo ajustamentu hodi inklui iha semestre ikus nian.

Atu bele halo monitorizasaun ida kontinua ba progresu dezenvolvimentu planu dezenvolvimentu

komunitariu nian, tuir mai sei agrupa planu ne’ebé koloka ona iha seksaun 4.7 tuir tinan no setér

dezenvolvimentu. Tuir mai, sei uza kddigu koor sira hanesan tuir mai ne’e hodi sukat ninia progresu

implementasaun:

= Planu ne’e implementa ona tuir tempu

= Planu ne’e sei demora iha implementasaun ka

muda ona ba tinan oin

= Planu ne’e la konsege implementa

Tinan Implementasaun: 2026

Atividade Desenvolvimentu Setor . Progresu Observasaun
Dezenvolvimentu Implementasaun
Lista prioridade sira ba Indika atividade Tau kédigu koor Halo esplikasaun
dezenvolvimentu husi setér hotu | ne’e mai husi setér | tuir ninia badak ba progresu
ba tinan ne’e nian saida? progresu hanesan | husi ativade ne’e
esplika iha leten nian.
1. Hasae produsaun Ekonomia
Kaffe, Koto, derok
masin no kabura
2. Konstrui dreinajen no | Infraestrutura
eskada ba kapela
3. Hasa’e kualidade Agrikultura
produsaun iha
hortikultura/kuda
batar usa sasan
modern
4. Rekruta mediku geral | Saude
5. Rekruta Seguransa ho | Saude
cleaner




6. Fornese ekuipamentus | Saude
medikus no
ambulansia

7. Dezenvolve Fatin Turismu
historia hanimilik

8. Dezenvolve Tiris Turismu
baulelo

9. Reflorestasaun ba Ambiente
area protegidu dia
tutu fatuk katanu

10.Promove Dadolin Kultura
Kultural

11.Dezenvolve Tebe-tebe | Kultura
Kultural

12.Promove Hola Lia Kultura

13.Dezenvolve Sau Batar | Kultura

14.Haburas Fetosan Kultura
Umane

Tinan Implementasaun: 2027
Setor Progresu

Atividade Desenvolvimentu Observasaun

Dezenvolvimentu

Implementasaun

Lista prioridade sira ba
dezenvolvimentu husi setor

Indika atividade
ne’e mai husi setor

Tau kédigu koor
tuir ninia progresu

Halo esplikasaun
badak ba progresu

historia hanimilik

hotu ba tinan ne’e nian saida? hanesan esplika husi ativade ne’e
iha leten nian.
Rehablitasaun Infraestrutura
estrada ba lehu-tula
Rekruta mediku geral | Saude
Rekruta seguransa ho | Saude
cleaner
Fornese Saude
ekuipamentus
medikus no
ambulansia laiha
Dezenvolve Fatin Turismu




6. Dezenvolve tiris
baulelo

Turismu

7. Reflorestasaun ba Ambiente
area protegidu dia
tutu fatuk katanu

8. Promove Dadolin Kultura
Kultural

9. Dezenvolve Tebe- Kultura
tebe Kultural

10.Promove Hola Lia Kultura

11.Dezenvolve Sau Batar | Kultura

12.Haburas Fetosan Kultura
Umane

Tinan Implementasaun: 2028
Setor Progresu

Atividade Desenvolvimentu

Dezenvolvimentu

Implementasaun

Observasaun

Lista prioridade sira ba
dezenvolvimentu husi setor hotu

Indika atividade
ne’e mai husi setor

Tau kddigu koor
tuir ninia progresu

Halo esplikasaun
badak ba progresu

baulelo

ba tinan ne’e nian saida? hanesan esplika husi ativade ne’e
iha leten nian.
1. Hasae produsaun Agrikultura
Kaffe, Koto, derok
masin no kabura
2. Konstrusaun uma Infraestrutura
OPS
3. Rekruta mediku geral | Saude
4. Rekruta Seguransa Saude
ho cleaner
5. Fornese Saude
Ekuipamentus
medikus no
ambulansia laiha
6. Dezenvolve Fatin Turismu
historia hanimilik
7. Dezenvolve Tiris Turismu




8. Reflorestasaun ba
area protegidu dia
tutu fatuk katanu

Ambiente

9. Kuda ai oan ba rai Ambiente
halai iha tasi-fatin

10.Konserva Bee matan | Ambiente

11.Konstrusaun sede Edukasaun
Formasaun
Joventude

12.Promove Dadolin Kultura
Kultural

13.Dezenvolve Tebe- Kultura
tebe Kultural

14.Promove Hola Lia Kultura

15.Dezenvolve Sau Batar | Kultura

16.Haburas Fetosan Kultura
Umane

Tinan Implementasaun: 2029
Setor Progresu

Atividade Desenvolvimentu

Dezenvolvimentu

Implementasaun

Observasaun

Lista prioridade sira ba
dezenvolvimentu husi setér

Indika atividade
ne’e mai husi setér

Tau kédigu koor
tuir ninia progresu

Halo esplikasaun
badak ba progresu

baulelo

hotu ba tinan ne’e nian saida? hanesan esplika husi ativade ne’e
iha leten nian.
1. Rekruta mediku geral | Saude
2. Rekruta seguransa ho | Saude
cleaner
3. Fornese Saude
ekuipamentus
medikus no
ambulansia laiha
4. Dezenvolve Fatin Turismu
historia hanimilik
5. Dezenvolve tiris Turismu




6. Reflorestasaun ba
area protegidu dia
tutu fatuk katanu

Ambiente

7. Kuda ai oan ba rai Ambiente
halai iha tasi-fatin

8. Konserva bee matan

9. Hasa’e produsaun Agrikultura

Kaffe, Koto, derok
masin, kabura

10.Konstrusaun

Edukasaun no

Atividade Desenvolvimentu

Dezenvolvimentu

Eskritoriu no dapur | Infraestrutura
ba eskola

| |.Promove Dadolin Kultura
Kultural

|2.Dezenvolve Tebe- Kultura
tebe Kultural

| 3.Promove Hola Lia Kultura

14.Dezenvolve Sau Kultura
Batar

I 5.Haburas Fetosan Kultura
Umane

Tinan Implementasaun: 2030
Setor Progresu

Implementasaun

Observasaun

Lista prioridade sira ba
dezenvolvimentu husi setor

Indika atividade
ne’e mai husi setor

Tau kédigu koor
tuir ninia progresu

Halo esplikasaun
badak ba progresu

hotu ba tinan ne’e nian saida? hanesan esplika husi ativade ne’e
iha leten nian.
1. Rekruta mediku geral | Saude
2. Rekruta seguransa ho | Saude
cleaner
3. Fornese Saude
ekuipamentus
medikus no
ambulansia laiha
4. Dezenvolve Fatin Turismu

historia hanimilik




5. Dezenvolve tiris Turismu
baulelo

6. Reflorestasaun ba Ambiente
area protegidu dia
tutu fatuk katanu

7. Kuda ai oan ba rai Ambiente
halai iha tasi-fatin

8. Konserva bee matan | Ambiente

9. Hasa’e produsaun Agrikultura
Kaffe, Koto, derok
masin, kabura

|0.Promove Dadolin Kultura
Kultural

| |.Dezenvolve Tebe- Kultura
tebe Kultural

|2.Promove Hola Lia Kultura

| 3.Dezenvolve Sau Kultura
Batar

| 4.Haburas Fetosan Kultura
Umane

5.2. Avaliasaun

Avaliasaun sei halo iha tinan 5 ikus hodi sukat susesu sira husi implementasaun kada tinan no projeta
fali ba planu foun iha tinan lima oin mai. Baze ba avaliasaun nian mak rezultadu monitorizasaun kada
tinan ne’ebé suco sira dokumenta ona. Maibe, forma no instrumntu prépriu ba avaliasaun nian sei
halo husi divizaun monitorizasaun no avaliasaun nian iha nivel munisipal liu husi koordenasaun no
administrasaun postu administrativu ida-idak.




Parte 6 Final-Akta Aprovasaun

Akta Aprovasaun

Tha loron, Tersa-Feira, data 09 fulan Marsu tinan 2026 realiza ona enkontru konsellu suku

ne’ebe hola fatin iha sede suku Fatu-Maquerec ho partisipasaun masimu husi menbru hotu

konsellu suku nian,unanimamente aprova ona dokumentu planu dezenvolvimentu suku ba

periodu tinan lima nian(2026-2030).planu desenvolvimentu komunitariu ne’ebe aprova ona

mak sei sai planu mestre hodi gia orienta inisiativa hotu ba desenvolvimentu iha suku fatu-

maquerec.
Nu 1 laran Kompletu Pozisaun Asinatura
1 | Francisco Andre 1o E. Santo Chefe do Suco
2 | Mariano Caldas Chefe Aldeia Sasahe
3 | Henrique Braz Tilman Chefe Aldeia Lesuata 3.
Y Vi
4 | Felix da Costa Delgado Lesuata 4, .@
5 | Rosa Maria da Costa Delgada Lesuata S.S; 2
6 | Alcino Sarmento Delgado Sasahe ‘ 6. @}Y |
7 | Rosa Maria da Si va Delgada Sasahe 7 '
Mw
8 | Franco Soares Lia nain 8. L?U(/\
9 | Julio Soares Rep. joven Mane 9. e
{ %fﬁé&j .
10 | Lucinda Sarment) Rep Joven Feto < 10. w

Fatumaquerek,..gﬁ../. 03? ../2026

Xefi do Suco
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Aneksul:numeru populasaun ho nesessidade espesifiku ka ema ho defisiensia

1 Benjamin 24/12/1970 Analfabetu | Defisiensia mental
Gonjaga

2 Valerio 16/04/1992 La eskola Defisiensia fiziku
soares

3 Cristina 03/02/1987 La eskola Defisiensia fiziku
soares

4 Maria da | 07/05/1955 Analfabetu Vulnerabel
Costa

5 Mario Soares | 08/11/1958 Analfabetu Defisiente Fiziku

6 Luis da costa analfabetu Defisiente fiziku

7 Celestina - analfabetu
soares

8 Carmelita - Pre- Difisiente fiziku
soares Sekundaria

9 Noemia - analfabetu Difisiente fiziku
virginia
borges

10 | José Gonjaga | - Sekundaria | Difisiente matan

11 | Mario Soares | - analfabetu Difisiente liman

12 | Matias - Lisensiatura | Dfisiente tilun
caldas

13 | Nidio de | - Pre- Difisiente ain
jesus Sekundaria
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Nu’udar sidad wun local no oan husi suco M& , ha’u deklara ha’u nia protidaun
tomak hodi ha o servisu ne’e ho laran tomak no kbi’it profisional ne’ebé ha’u iha.

Ha’u mos pro1 to hodi rona orientasaun sira hosi xefi suco nu’udar xefi ekipa elaborador nian no
servisu ho kol:borasaun di’ak ho menbru sira hotu.

Iponku-nrwa;ucrw 14 03 2024 '
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Vistu Husi

do Suco Fatumaquerec
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Foto atividade sosializasaun no Konsulta Publiku PDK

OPPO F9
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